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Rapport Moral pour ’année 2024

En cours de rédaction a la date du 11/04/25
| Jean DEBREE, Président des Amis des Bauges
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1 - Vie Interne : I’équipe de salariés
Evolution du personnel des Amis des Bauges en 2024

Au 31/12/24 : 14,69 Equivalent Temps Plein (ETP), répartis comme suit :

Présences
Nom Prénom Fonction CDI(ETP|{J F MA MJ J AS OND
S BAILLARD Gilles Directeur X 1
| BONNIEZ Annick Responsable France S| X |0,63
E CHARDOT Raphaele Accueil X 10,5
¢ |cmiL Céline Coordinateur EJF x| 1
E DEBELLIS Christine Accueil X
MICHELON Delphine Accueil X 1
PERROT Nicolas DirecteurdesAlSH | x o8| |
RODRIGUEZ Emilie Anim . Seniors / Accu¢ X | 0,8
Total Siege :| 5,73 |ETP au 31/12/24
ADE Heazel Animatrice ALSH
v |GAGGIO Mattéo Animateur ALSH
A [LECOQ Célia Animatrice ALSH
C |LOCHON Alexandre Animateur ALSH
A ||MICHEL Nathan Animateur ALSH
A N |MOUCHEL Lisa Animateur ALSH
L E PISENES PRICAZ Eliza Animatrice ALSH
S TIBERGHIEN Laure Animatrice ALSH
H DE WREDEN Kathleen Animatrice ALSH et vacances _ r
DULLIN Killian Animateur ALSH et vacances
= |monNET Clarisse  Animatrice ALSH e
el
9 NANTET Frédérique Animatrice ALSH
8 PISENES PRICAZ Alison Animateur ALSH et vacances
" |THIERRY Lucie Animatrice ALSH et vacances
TOUATI Margot Animatrice ALSH et vacances
RAM, LAEP |HURUGUEN Céline Animatrice RAM et LAEP | X | 0,6
RAM, LAEP |DUPONT Sandrine Animatrice RAM et LAEP| X | 0,64
Total RAM et LAEP des Bauges :
BERGER Valérie Animatrice Pet. Enf. X
BOUVET Cyndie Animatrice Pet. Enf. X
L CAUSSE Nathalie Adjointe - Pédagogie| X
A CERQUEIRA Nathalie Animatrice Pet. Enf. X
F FERRARO Mélissa Animatrice Pet. Enf.
A GUET GRUDE Marion Animatrice Pet. Enf. | X
R GUEYRAUD Camille Animatrice Pet. Enf.
ﬁ LEMAIRE Laurent Adjoint - Infirmier X
D LOUREIRO SOARES Angéla Animatrice Pet. Enf.
o LUC Vanessa Animatrice Pet. Enf.
L MAGNAT Nathalie Animatrice Pet. Enf. | X
E MARION Frédéric Responsable X
PAQUET Jocelyne Ménage Farandole
RENAULD Olivier Ménage Farandole X
SAVINIEN Ingrid Animatrice Pet. Enf.
WERNIMONT Flora Animatrice Pet. Enf. X

_ Présence tout le mois
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Absence une partie du mois

Total La Farandole :

8,32

ETP au 31/12/24

/ Absencetoutle mois & Maternité

Pas en contrat ou contrat suspendu
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2 - Petite Enfance :

2.1 - Etablissement Multi Accueil « La Farandole »

La structure « La Farandole » propose un accueil occasion-
nel ou régulier (& temps partiel ou temps plein), du lundi au
vendredi de 7h30 & 18h.

L’agrément délivré par la PMI (Protection Maternelle et In-
fantile) nous permet d’accueillir 24 enfants agés de 10 se-
maines jusqu’a la fin du mois de I’anniversaire des 4 ans : 23
places d’accueil régulier par jour et 1 place d’accueil occa-
sionnel (une 25éme place étant disponible a titre exception-
nelle pour palier a des situations d’urgence)

La fréquentation de la Farandole :

En 2024, ce sont 47 enfants de 41 familles qui ont fréquenté
le multi-accueil.

La structure a accueilli les enfants 217 jours. La fréquenta-
tion de la Farandole a été de 33 980,75 heures d’accueil réa-
lisées, pour 35 648,50 facturées. Le taux d’occupation de la
structure en 2024 a été de 71,43%.

Les projets d’animation a la Farandole :

Au-dela des animations et ateliers quotidiens proposés aux

enfants, ’année 2024 a été ’occasion pour 1’équipe enca-

drante de développer le projet de la Farandole.

Quelques animations « phares » pour les enfants qui ont eu

lieu en 2024 :

- L’animation et ’entretien du jardin potager pédago-
gique de la Farandole a partir du mois de mars),

- Le spectacle musical « Nao et la montagne magique »
(organisé dans le cadre du salon du livre de Gribouille)
en mai,

- Des sorties « pique-niques Nature » au mois de juin (a
I’asinerie d’ Arith, au plan d’eau de Lescheraines...),

- La semaine du godt, en novembre, avec la réalisation
d’un livret Photo des recettes, transmis aux familles,

- La participation a un spectacle de Noél (spécifique Pe-
tite Enfance) en décembre.

= Ces animations viennent compléter 1’ensemble des propo-
sitions d’éveil et des animations proposées par I’équipe de
professionnelles de la Farandole tout au long de ’année, et
dont vous retrouverez le détail dans le projet pédagogique de
notre structure, disponible sur la page Farandole du site de
notre association : www.amisdesbauges.org

Nous avons aussi mis en place des_actions pour les parents

de la Farandole :

- Une soirée famille « Carnaval » organisée a la Farandole
en février (70 participants)

- La soirée d’accueil des nouvelles familles en juin, re-
groupant 1’ensemble des familles dont les enfants arri-
veront a la Farandole en septembre et de leur présentant,
le projet, I’équipe, les locaux...

- Le village de la Petite Enfance, organisée lors de I’ As-
semblée Générale des Amis des Bauges le 1* juin

- La féte des enfants (féte de fin d’année de la Farandole)
autour du conte animée « les recettes du loup » (80 par-
ticipants)
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- Une soirée famille « Bal des p’tits monstres » en octobre
sur le théme d’Halloween (50 participants)

Au-dela de I’intérét pour les enfants, ces soirées familles sont
surtout pensées afin de permettre aux parents de se rencon-
trer et de créer des liens au-dela du quotidien de la Farandole.

Par ailleurs, les familles sont réguliérement informées :

- Des activités et propositions faites par notre colléegue
animatrice du Relais Petite Enfance, tout au long de
I’année : temps d’échanges autour de 1’alimentation, de
la motricité, conférences débats, spectacles en famille,
Lieu d’Accueil « Potes en Couffins », ...

- Desressources que représente 1’association les Amis des
Bauges, en particulier dans le cadre de ses missions de
« Maison France Services », mais aussi au-dela (activi-
tés enfance, jeunesse, famille...)

- Des activités et missions des partenaires Petite Enfance
du territoire (services PMI, associations locales...)

L’équipe salariée de la Farandole :

L’équipe permanente est composée de :

e Frédéric MARION, Educateur de Jeunes Enfants et res-
ponsable de la structure, il est garant de la qualité de
I’accueil des enfants et du suivi des relations avec les
familles. Il encadre 1’équipe et veille a I’application du
projet social et éducatif. Il assure I’ organisation générale
de I’établissement ainsi que sa gestion administrative et
financiére (en lien avec le directeur de I’association
Gilles BAILLARD)

e 2 coresponsables : Nathalie CAUSSE, éducatrice speé-
cialisée, et Laurent LEMAIRE, infirmier, assurent la
fonction de « continuité de direction ». lls travaillent au-
pres des enfants et, en 1’absence du directeur, prennent
les décisions nécessaires au bon fonctionnement de la
Farandole. Ils ont par ailleurs chacun des responsabilités
liées au volet éducatif (pour Nathalie) et a la santé et
I’hygiéne (pour Laurent)

e 5 animatrices (principalement titulaires du CAP Petite
Enfance) : Nathalie CERQUEIRA, Nathalie MAGNAT,
Valérie BERGER, Marion GUET GRUDE, Flora WER-
NIMONT.

e  Une auxiliaire de puériculture : Cyndie BOUVET

e 1 agent chargé de I’entretien des locaux le soir : Olivier
RENAULD

= I’équipe est soutenue dans bon nombre de démarches par
I’équipe salariée du siege des Amis des Bauges (factures et
encaissements, comptabilité, fonction employeur...)

Des renforts ponctuels pour I’équipe salariée

La dynamique bénévole autour des activités de la Farandole
Cette année les bénévoles sont intervenus pour soutenir le
projet de la Farandole au travers :

17/05/25



http://www.amisdesbauges.org/

- d’animations auprés des enfants (actions intergénéra-
tionnelles, sorties nature, contes animés, sortie biblio-
theque ...) : 10h

- d’aménagements et missions d’entretien des locaux (bri-
colage, vérification alarmes, espaces verts aménage-
ments extérieurs ...) : 78 h

- du npilotage de la structure et en soutien de
I’équipe (commission d’attribution des places, entre-
tiens annuels des salariés,...) : 12h

Cette dynamique bénévole fait partie du projet de notre struc-

ture, nous continuerons de 1’entretenir en 2025. En 2024, ce

sont 100h de bénévolat qui ont été consacrées au projet de la

Farandole.

Plusieurs personnes salariées ont aussi intégré 1’équipe ponc-

tuellement pour des remplacements :

- Auprés des enfants : Angela SOARES, Ingrid SAVI-
NIEN, Lya FERRARO, Vanessa LUC

- Pour I’entretien des locaux et la logistique : Jocelyne
PAQUET

L’accueil de stagiaires a la Farandole en 2023 :

Nous avons relancé la dynamique d’accueil et de formation
de stagiaires a la Farandole avec 5 stagiaires accueillis en
2024 : Elisa MIGUET en alternance de janvier & mai (3
année d’école d’Educatrice de Jeunes Enfants), Léa BOU-
VIER, en janvier (formation Accompagnement Soins et Ser-
vices aux Personnes), Célia LECOQ en février (formation
Accompagnement Soins et Services aux Personnes), Lucie
LABORET en mars (formation Accompagnement Soins et
Services aux Personnes), Nayah FRANGOS en juin (Stage
de 4%™), Jade TRIPET en juin (CAP Acc éducatif), Giovanna
FRENE (stage d’observation de 2"), Lou Ann FESQUET
(stage de 3°™) et Séverine LAZZARONI en décembre (CAP
Acc éducatif)

Le travail en équipe a la Farandole

L’équipe salariée de la Farandole se réunit en dehors des
temps d’accueil des enfants au rythme de 2h toutes les 3 se-
maines d’ouverture. Ces rencontres sont orientées autour de
plusieurs sujets :
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- Des réunions d’équipe (point d’actualités sur le quoti-
dien de la structure, travail sur le projet pédagogique,
aspects organisationnels ...)

- Des temps de développement de projet : Analyse de la
pratique, participation a des animations famille, temps
de formation...

L’année 2024 a été ’occasion pour I’équipe de poursuivre

les séances d’Analyse de la Pratique professionnelle. Nous

avons terminé notre partenariat avec Céline NEYRET (psy-
chomotricienne) pour ces APP, avec 2 séances au 2°™ se-
mestre.

Plusieurs temps de formation professionnelle ont aussi été

organisés pour ’ensemble de 1’équipe :

- «Eveil culturel et artistique pour rencontrer le tout pe-
tit » 3.5h (en janvier)

- « Accompagnement des pulsions émotionnelles du jeune
enfant » (7h avec une séance en janvier et une 2°™ en février)
- Un temps de formation autour du diabéte chez le jeune en-
fant (ce temps de formation a été mis en place dans le cadre
d’un partenariat développé autour d’un projet d’accueil indi-
vidualisé qui regroupe le médecin de PMI, un diabétologue
du CHU de Grenoble, 7 infirmiers... afin de permettre 1’ac-
cueil d’un enfant insulinodépendant au sein de notre struc-
ture)

Points sur la réalisation des objectifs 2024 :

Pour rappel les objectifs 2024 étaient les suivants :

- La poursuite de la mise en place de temps de formation pro-
fessionnelle (individuels ou collectifs) pour 1’équipe,

- La réalisation d’aménagement dans les locaux et le renou-
vellement de mobilier via une demande de subvention
d’équipement aupres de la CAF (passage a un éclairage LED,
électroménager, aménagement buanderie, parc de lits...),

- La poursuite de la mise en ceuvre du projet pédagogique de
la structure et son développement par des projets innovants.

L’ensemble de ces objectifs ont été réalisé et se poursuivront
en 2025 (notamment par la concrétisation des travaux envi-
sagés a la Farandole rendue possible grace a 1’accompagne-
ment financier de la CAF).
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Quelques chiffres pour 2024 :

150 Le nombre d’enfants inscrits : 47 enfants représentant
41 familles différentes
100
En 2024, 47 enfants ont régulierement fréquenté la struc-
50 ture. Comme depuis plusieurs années, nous nous adres-
sons a de moins en moins de familles qui elles ont de plus
0 en plus de besoin en termes de garde (cf ci-dessous).
N O D > 0 0 A DO DD D A
N S I R I N N P N R P AP AP Y
DT AT AT AT AT AT AT AR AT AR AT DT AR A
Origine géographique des enfants
g geograpniq Autre
. . oo Sainte Reine
Nous avons moins de familles différentes Saint Francois
inscrites que les autres années, il y a donc Le Noyer
Ioglguement moins de communes repre- Lescheraines  ne—
Sentees. ey fe}ue-p@ |
Toutes les familles sont du Cceur des Jarsy —
Bauges. Ecole
Doucy mmmm
La ComplOte mo—
Le Chate | ard|mm—m——————
Bellecombe mee————————
Arith  —————
Aillon le Vieux
Aillon le jeune
0 2 4 6 8 10 12 14
80 74,36 .
68,9772’08 72'4573'3071’7968 2769,34 72 71,43 Taux d’occupation : un peu plus de 71 %
70 62,45
60 5543 56,24 Aprés I’année « record » de 2023, nous retrou-
’ vons une année « normale ». Nous sommes &
50 71,43 %, donc au-dessus des 70 % qui était la ré-
40 ference fixée dans le cadre des Contrats Enfance
et Jeunesse.
30
20
10
0

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Nombre d’heures facturées : 35 649 heures

Le nombre d’heures facturées baisse un peu car nous
sommes sur une fin de cycle d’accueil dun groupe de 3
ans assez important. Nous sommes a peine en-dessous des
chiffres de I’année 2019, qui est ’année de référence car
¢’est ’année ou nous avons baissé notre nombre de places
d’accueils.

Un peu moins de 10 % des familles paient moins de 1 €/
heure de présence de leur enfant (seuil de pauvreté défini
par la CAF).

45000
40000
35000
30000
25000
20000
15000
10000

5000

La valorisation du bénévolat sur ce poste représente :

Total Valorisation Bénévolat ""Farandole™ en 2024 : 100 heures
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2.2 - Le Relais Petite Enfance — RPE (ex Relais Assistantes Maternelles — RAM)

1 - Le fonctionnement du Relais :

Au 31 décembre 2024, le Relais compte 25 assistantes maternelles en liste PMI, dont une qui a encore son agrément, mais qui
n’exerce plus. 24 assistantes maternelles sont donc en activite.

Les assistantes maternelles sont réparties sur 8 communes du cceur des Bauges :

8

6

S

N

Aillon le Jeune Arith

Bellecombe

H Nombre d'Assistantes maternelles agréées PMI

Ecole

La Motte

Lescheraines

H Nombre réellement en activité

Les assistantes maternelles en activité offrent donc 90 places.

Sur notre territoire, comme ailleurs, on note une baisse du nombre d’assistante maternelle.

60

50

4
3
2
1
0

2012 2013 2014 2015

o

o

o

o

2016 2017

En 2024, il y a eu un changement d’animatrice du RPE.
C’est a présent Sandrine DUPONT qui I’anime. Le RPE
fonctionne a mi-temps selon le planning suivant :

@ Le lundi 9h/17h

< Le mardi de 13h30/16h30 permanence
@ Le 1* mercredi du mois de 9h a 12h
< Le jeudi de 13h30/16h30 (sur RDV)

2- Les permanences :

2018

2019

Le Chatelard

Le Noyer

i Nouvelle agrée

B Nombre assistantes maternelles agréées PMI

B Nombre reellement en activité

2020

2021

2022

2023

2024

Entre 1 4 2 fois par mois, I’animatrice du relais participe aux
réunions d’équipe des Amis des Bauges.
Le jeudi matin elle anime les temps collectifs avec les assis-
tantes maternelles et les enfants.

Au total, ce sont 2 561 contacts (physique, téléphonique ou mails) qui ont eu lieu durant I’année 2024. lIs se répartissent comme

suit :
) . Partenaires Garde &
Réseau RPE | Partenaires | Adb Autre . Total
locaux domicile
Mails regus (autre qu’AM et parents) 457 343 416 174 570 0 1960
Contacts 2024 Assistantes Maternelles (AM) et Téléphone Courriels Permanence RPE TOTAL
parents AM Parents AM Parents AM Parents
Recherche mode d'accueil 22 26 11 59
Droit du travail (Contrat, role employeur, etc...) 15 10 6 7 12 50
Médiation (litige AM, parents ...) 3 1 1 3 1 9
Fonctionnemet relais (informations, etc..) 4 1 16 3 1 3 28
Informations pédagogiques, éducatives, soutien 4 4 8
Inscriptions aux activités 300 131 1 432
Accompagnement administratif 1 1 1 1 1 4 9
Sans objet coché 128 31 159
Formation 10 2 2 14
27 35 462 208 6 30 768
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3- Les temps collectifs : sont le point fort des activités du
Relais. 1ls permettent aux assistantes maternelles de se ren-
contrer, de sortir de leur isolement et de partager des mo-
ments de convivialit¢ autour d’activités pédagogiques.
C’est également un temps important pour les enfants qui
trouvent le temps de partager des expériences différentes
avec d’autres enfants et d’autres adultes. C’est un excellent
moyen de socialisation. Les enfants accueillis sont agés de
4 mois a 3 ans.

Au total :

= 33 ateliers éveils du jeudi :
- 16 assistantes maternelles différentes et 1 garde a do-
micile pour 122 passages
- 82 enfants différents et 647 passages

= 10 tournées jeux le premier mercredi du mois

= 2 spectacles en partenariat hors jeudi

L’accueil a désormais lieu 47 rue du capitaine de Courson
(ancien siége des Amis des Bauges) au Chéatelard. Le local
est adapté (visible et central dans la commune, bonnes con-
ditions de chauffage, accés a un point d’eau et a des toilettes
adaptées, chaleureux et personnalisable, il y a des places de
rangement et de stockage, pratique pour I’animatrice (aussi
coordinatrice du LAEP) qui a tout sur place (bureau, ordi-
nateur, matériel, documentation...)).

Par contre, nous avons di déplorer de temps en temps des
problémes de propreté des locaux liés au partage des salles
avec d’autres activités.

Il 'y a des difficultés pour se garer a proximité immédiate,
notamment lorsqu’il y a des bébés.

3-1: Pour faciliter ces temps de rencontre I’espace est
aménagé en différents ilots (motricité, livres, dinettes,
jeux libres, jeux de société, voitures...) permettant de ré-
pondre aux besoins différents des enfants. Les enfants in-
vestissent I’espace en fonction de leur intérét du moment. Il
est important que chacun puisse trouver ce qui lui convient
car chaque enfant est différent. Les enfants ayant des ages
et des tempéraments singuliers ils ne peuvent pas tous par-
ticiper aux activités proposées mais ils peuvent trouver dans
I’aménagement de quoi susciter leur curiosité.

Différentes activités sont proposées : des jeux sonores, des
ateliers moteurs, des ateliers manuels (peinture...), du
chant ...

3-2 : Les temps forts (assistantes maternelles/enfants) :

= 6 ateliers éveil corporel/petit sport avec une intervenante

= 4 ateliers d’éveil musical avec une intervenante locale
(Pauline COUTELLIER) avec poursuite du projet en
2025

= 6 accueils a la bibliotheque de Lescheraines + 1 accueil
a la bibliotheque de la Motte-en-Bauges (mise en place
d’un partenariat)

= 3 spectacles :
- Fin d’année au plan d’eau de Lescheraines avec
pique-nique (14 assistantes maternelles et 18 enfants),
- Un spectacle de Noél en compagnie des familles (5
assistantes maternelles et 14 enfants)
- Participation a un spectacle offert par I’association
Gribouille au sein de la créche la Farandole in d’année
au plan d’eau de

= 11 tournées jeux : apport sur réservation et sur demande
de jeux au domicile des assistantes maternelles le 1¢
mercredi du mois.

3-3 : Des thématiques proposées :

- Une soirée d’information autour de la charte d’accueil
du jeune enfant — écriture de la charte qualité du RPE-
9 assistantes maternelles,

- Une soirée sur la sécurité des siéges-auto (soirée sécu-
range) — 3 assistantes maternelles,

- 2 soirées formations « les gestes qui sauvent — spécial
enfants et nourrissons » - 6 assistantes maternelles,

- 1 Groupe de parole suite a la mort inattendue d’un nour-
risson,

- 2soirées au RPE pour se rencontrer, définir les besoins
et attentes de chacune, expliquer les projets et les mis-
sions du RPE (10 assistantes maternelles différentes),

- La mise en place de nouveau partenariat avec le RPE
d’Entrelacs et le RPE d’ Alby-sur-Chéran nous a permis
en 2024 de proposer un cycle d’Analyse de la pratique
pour 9 assistantes maternelles volontaires des Bauges
(3 séances sur 1’année scolaire 2024/2025) — 9 assis-
tantes maternelles inscrites

4 : Un engagement dans une mission renforcée :

Le RPE s’est de nouveau engageé cette année dans la mission
renforcée « promotion renforcée de 1’accueil individuel »
motivé par la forte diminution du nombre d’assistantes ma-
ternelles sur le territoire en 10 ans.

24 assistantes maternelles en activité en 2024 contre 47 en
2012. De plus, les assistantes maternelles du territoire sont
vieillissantes. Plus de la moitié d’entre elles ont 50 ans et
plus.

Pour le moment malgré plusieurs prises de contact de can-
didates a I’agrément, il n’y a pas eu de nouvelle installation
en 2024

Lors de I’assemblée générale des Amis de Bauges en juin
2024, un accent a été mis au sein du RPE sur la découverte
du métier d’assistant maternel. Une assistante maternelle a
animé un atelier lors de cette journée.

5 -_Les rencontres inter relais et avec les partenaires
(PMI, Farandole, secteur familles) :
5-1: Les animatrices des 38 relais de Savoie se retrouvent
généralement 4 fois par an pour faire le point sur les nou-
velles lois ou les changements dans le cadre de la conven-
tion ou pour partager les difficultés qu’elles peuvent ren-
contrer, ou pour travailler une problématique.
La CAF participe parfois & ses rencontres. Elles se déroulent
dans chaque relais, a tour de réle, soit :

@ en demi-journée

@ en journée

5-2 : Régulierement, I’animatrice du RPE rencontre la pué-
ricultrice de secteur pour faire le point des diverses infor-
mations notamment sur les places disponibles chez les as-
sistantes maternelles. Cet échange permet de mettre a jour
tous les 2 mois la liste des assistantes maternelles. Cette an-
née différents échanges avec la puéricultrice ont pu se faire
et qui ont permis de clarifier des situations ou de répondre
a des questions.

L’animatrice se rend 1 fois par an, animer une demi-journée
d’information au métier d’assistant maternel (RIPA), a la
PMI d’Aix les Bains.
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5-3 : Des points tres réguliers sont faits avec la Farandole
concernant les familles recherchant un mode garde. Nous
essayons ensemble de trouver des solutions les plus adap-

tées aux familles.

5-4 : Des temps de rencontres sont programmeés avec le sec-
teur famille et la petite enfance pour travailler sur des pro-
positions d’animations ou de thématiques communes pro-
posées a I’ensemble du territoire.

6 -_La communication :

Différents supports sont utilisés pour faire connaitre le re-

lais sur le territoire :

= Internet : portail des Amis des Bauges, compte Face
book, mails d’informations réguliers aux usagers

= Affichage dans les différentes communes

= Distribution de supports aux partenaires : mairie, PMI
= Diffusion radio hebdomadaire avec radio Alto

7 -Les projets pour 2025 :

= Maintien de la mission renforcée promotion de ’accueil
individuel

= Maintien du partenariat avec les bibliotheques de
Lescheraines et de la Motte en Bauges pour les assis-
tantes maternelles

= Développer le partenariat avec le multi-accueil

= Développer le partenariat avec la PMI autour de ren-
contres a theme

= Promouvoir la « mini » ludotheque et valoriser le fonds
documentaire

= Continuer a développer les partenariats avec les RPE
alentours

Activités transversales RPE / LAEP / Farandole / Centre de loisirs :

- 2rencontres allaitements en lien avec « le groupe allaitement Savoie » pour un total de 22 adultes et 18 nourrissons
- 2 ateliers d’éveils musical pour les familles ayant pu bénéficier a 17 enfants

- 2 soirées gestes qui sauvent spécial enfants et nourrissons : formation de 6 assistantes maternelles et de 14 parents

- 1 soirée sur les émotions de ’enfant avec la participation de 15 familles

- 1 rencontre sur le voyage avec des enfants en bas age : 8 adultes / 10 enfants de 5 familles différentes

- Une soirée « choisir et bien utiliser les siéges auto : 2 familles, 3 assistantes maternelles

- 2spectacles :
o Spectacle offert par Gribouille

= 2 assistantes maternelles avec 2 enfants

= 9 parents avec 16 enfants
o Spectacle de Noél
= 10 enfants de la Farandole
= 15 enfants du centre de loisirs

= 14 enfants accompagnés de leurs AM

= 72 enfants issus de 42 familles différentes accompagnés de 67 parents ou grands parents

Soit un total de 188 personnes

Nombre de naissances dans le Ceeur des Bauges en 2024

(Sources communales)

Méme si le décompte du nombre de

naissances est certainement a relati-
viser et qu’il y a parfois des diffé-

rences entre la PMI et les com-
munes, nous notons une baisse en

2024 avec le plus bas nombre que
nous ayons enregistré depuis plus
de 20 ans.

Avec ces chiffres, il y a donc
40+47+36, soit 123 enfants de 0 a
3 ans nés dans le Cceur des
Bauges.

Ce nombre peut servir de base de
calcul pour estimer le besoin de
garde.
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2.3 - Lieu d’Accueil Enfants / Parents des Bauges (LAEP) : Potes en couffins

43 familles ont pu bénéficier du LAEP avec 57 enfants différents. 31 nouvelles familles ont franchi les portes du LAEP.

Le public :
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Les participants « hors secteur » sont principalement issus d’Alléves (4 familles), les Déserts (2 familles), Leschaux (1 famille)

Les effectifs :

2017 2018 2019

2020

2021 2022 2023 2024

Nbre de famille / | 36 familles | 56 familles | 50 familles | 29 familles | 27 familles | 27 familles | 31 familles/ 43 familles /

Nbre d’enfants | | 47 enfants | / 67 enfants | / 62 enfants | / 36 enfants | / 39 enfants | / 39 enfants | 44 enfants 57 enfants

différents
Nbre de 53 47 38 17 34 35 35 36+1*
séances*
Nbre de pas- 315 235 266 100 230 267 275 317
sages d ‘enfants
Nbre de passage 246 153 200 84 190 205 227 307

de parents ou
autres membres
de la famille

*1 séance supplémentaire dans le cadre de [’Assemblée Générale 2024

Ce qui fait une moyenne de 9 enfants par passage accompagnés de 8 adultes
1l y a eu jusqu’a 16 enfants et 15 accompagnants présents en méme temps.

Les séances :

Le décalage des horaires d’un quart d’heure de 9h45 a
11h45 au lieu de 9h30 & 11h30 a été maintenu.

Les séances ont lieu le mardi sauf pendant les vacances sco-
laires.

La coordinatrice arrive plus tot pour ouvrir et s’assurer que
le chauffage est opérationnel. Elle reste a la séance si elle
est de permanence.

2 accueillants installent et nettoient les tapis et points de
contact et aménagent 1’espace avec tout le matériel et les
jouets stockés sur place et ouvrent le lieu aux familles. A la
fermeture elles font la méme chose en sens inverse.

Une séance « extraordinaire » lors de I’assemblée géné-
rale des Amis des Bauges.

Et une séance en extérieur cette année :

Afin de féter ensemble la fin d’année du LAEP une séance
particuliére suivi d’un pique-nique a été organisé le 2 juillet
dans les bois au-dessus du terrain de tennis. Pour I’occasion
3 accueillants était présents pour le temps d’accueil et 2 ac-
cueillants sont venues nous rejoindre pour le pique-nique.
Pour cette séances 15 adultes et 16 enfants étaient présents
de 12 familles différentes.

Les locaux :
L’accueil a lieu au 47 rue du capitaine de Courson (ancien
siége des Amis des Bauges) au Chételard.
Les avantages du local :
- Meilleures conditions de chauffage
- Accés aun point d’eau et a des toilettes adaptées
- Chaleureux et personnalisable
- Place de rangement et de stockage
- Praticité pour la coordinatrice (aussi animatrice du
RPE) qui a tout sur place (bureau, ordinateur, ma-
tériel, documentation...)
Inconvénient :
- Propreté pas toujours assurée du fait du partage des
locaux avec d’autres activités

L'équipe :

Au 31 décembre, I’équipe se compose de 6 personnes : 1
coordinatrice, 2 professionnelles, 3 bénévoles mais 7 per-
sonnes différentes ont composé 1’équipe entre janvier et dé-
cembre. L’engagement attendu étant en année scolaire.

L’année 2024 a vu des changements dans 1’équipe :
- En juillet, Laetitia (bénévole) a quitté 1’équipe
- En novembre, Christine (bénévole) a rejoint I’équipe
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Bernard et Cécile ont tous les deux maintenus leur présence
bénévole entre 2023 et 2024. Nous remercions les béné-
voles pour leur engagement et leur disponibilité.

2 stagiaires ont également participé a des accueils : Margot,
stagiaire assistante sociale au Conseil Départemental et Sa-
rah stagiaire BTS ESF aupres des Amis des Bauges.

Supervision :
L’équipe est accompagnée en supervision 6 fois dans I’an-

née par Mme Emilie Tranchant.

Les supervisions sont toujours un moment important dans
la vie des accueillantes, elles permettent de mettre en lien
toute 1’équipe, de prendre du recul sur la pratique.

Formation :

Sur les 7 membres de 1’équipe présent.es entre janvier et
décembre, 2 ont pu se formés a I’écoute, 4 étaient déja for-
mées et 1 bénévole n’a pas pu étre formée cette année (pas
de date de formation proposé fin 2024)

Partenariat :

Une TISF (Technicienne de I’intervention sociale et fami-
liale) mise a disposition par I’ADMR.

Une assistante sociale détachée par le Conseil Départemen-
tal.

La communication :
- Newsletter aux familles
- Portail des Amis des Bauges

- Facebook des Amis des Bauges

- Réactualisation de I’affiche du LAEP, diffusion dans le
Vivre en Bauges, auprés des secrétaires de mairie lors des
matinée France-Services, nouvel affichage aupres de la PMI
et au sein des commerces, structures médicales, parte-
naires...

- Téléphone portable, what’s app grand réseau bauges

Les projets mis en place en 2024 :

- Amélioration et valorisation du fonds documentaire +
mise en place d’une meilleure communication

- Proposition de rencontres hors LAEP suivant les themes
demandés par les familles : allaitement, choix du siege
siége-auto, voyager autrement, éveil musical, gestes qui
sauvent, les émotions de ’enfant...

- Amélioration continue du local afin de proposer un lieu
d’accueil plus chaleureux

Les projets 2025 :

e URGENT / PRIORITAIRE : Trouver 3 nouveaux
accueillants suite a P’arrét des financements des
« mis a disposition » par le conseil départemental.

e  Proposer des accueils a theme en dehors du mardi plu-
sieurs fois dans 1’année

e  Continuer atravailler avec le RPE, la Farandole, laPMI
et le secteur enfance, jeunesse/famille

e Valoriser le fonds documentaire

La valorisation du bénévolat sur ce poste représente :

Total Valorisation Bénévolat ""LAEP des Bauges™ en 2024 : 314 heures
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| 3 - Secteur Enfance (4/11 ans)

3.1 - L’accueil de Loisirs 4/10 ans des Amis des Bauges lors des vacances

L’accueil de loisirs des Amis des Bauges se situe a I’école
primaire du Chatelard. Les familles disposent d’un calen-
drier des périodes d’ouverture dés le mois de janvier, pour
planifier leurs besoins d’accueil.

L’accueil de loisirs s’est déroulé sur toutes les périodes des
vacances scolaires dans les locaux de 1’école primaire du
Chatelard, avec 2 semaines de fermeture (1 en aout et 1 a
Noel) Cela a représenté 61 jours d’ouverture.

Quelques chiffres concernant ’accueil de loisirs 4/11 ans des Amis des Bauges :

Evolution du nombre de journée
2000

enfant
1000
0
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N AN NN DN DN DO
D7 AT AT AT DT AT AT DT DT DT DY DT D AD

Moyenne par période des enfants inscrits

176 enfants représentant 127
familles ont fréquenté le
centre de loisirs (plus 28 en-

La tendance d’augmentation de fréquentation consta-
tée depuis 2020 se confirme. En 2024 le centre de loi-
sirs arrive a 1615 journées-enfant pour 14 872 heures.
On peut relever qu’il y a eu plus de jours d’ouverture
qu’en 2023 (+9).

Depuis 1’automne 2024, il a été décidé d’ouvrir ’ac-
cueil aux enfants dés 3 ans (I’age minimum de 4 ans
était requis jusqu’a présent). Ceci correspond & une vo-
lonté de continuité d’accueil entre la créche et le centre
de loisirs sans année de rupture de mode d’accueil.

Commune d'origine des enfants

fants et 23 familles, par rap- 40

port a 2023). Toutes les com- ;5)

munes du cceur des Bauges e

sont concernées par ’accueil 20

d’au moins un enfant de sa 15

commune au centre de loisirs. 10

Il'y a des accueils extérieurs 5 I I |I ‘ I I I “ II I I I | I
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d’étre prioritaires.

L’équipe d’animation :

Comme depuis plusieurs années, nous avons rencontré des
difficultés avec le recrutement dans 1’équipe d’animation,
nous obligeant souvent a limiter les inscriptions et a consti-
tuer une liste d’attente. Les animateurs réguliers, souvent
étudiants, n’étant disponibles qu’une semaine sur les 2. Ce-
pendant, grace a I’implication des responsables de la struc-
ture reprenant ponctuellement des fonctions d’animation ou
de logistique, tous les enfants maintenant leur inscription
ont pu avoir une place.

Depuis fin aoQt 2024, une personne occupe les fonctions de
directeur du centre de loisirs pour les mercredis et les va-
cances scolaires. Le recrutement pour les vacances d’au-
tomne s’est fait sans difficulté, avec une partie des anima-
teurs des mercredis et une partie d’animateurs lycéens ou
étudiants revenant sur le massif pour les vacances scolaires.

L’association accompagne les jeunes et les adultes qui sou-
haitent préparer leur brevet d’animation dans le cadre d’un
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partenariat inter cantonal, en leur proposant d’acquérir une
expérience d’animateur au sein du centre de loisirs. En
2024, 3 personnes ont commencé leur formation BAFA en
effectuant leur stage pratique de 14 jours dans la structure.
Nos animateurs entrent dans la vie active et quittent le
monde de 1’animation, aprés 4 ou 5 années tout au plus,
nous encourageons régulierement les jeunes (et les adultes)
qui sont sensibles au monde de I’enfance, aux activités spor-
tives ou manuelles, a s’engager dans cette formation.

Les Amis des Bauges peuvent leur réserver des places pour
la formation de base et leur assurer qu’ils pourront trouver
réguliérement au sein du centre de loisirs, des offres d’em-
ploi sur les périodes de vacances ou, s’ils résident sur le ter-
ritoire, en contrat a I’année pour les mercredis.
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Evolution du nombre moyen d'enfant par jour 2016/2024
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3.2 - L’accueil de Loisirs 3/10 ans périscolaire des Amis des Bauges

Tous les mercredis en période scolaire, I’association « Les Amis des Bauges » propose un accueil de loisirs pour les 3-10 ans
a I’école primaire du Chatelard afin de répondre a un besoin de garde des parents du territoire. En 2024, nous avons été ouverts

34 mercredis.

Quelques explications pédagogiques :

Les enfants ont le choix des activités le matin et 1’aprés-
midi, ils sont répartis dans leurs groupes. Il y a autant d’ac-
tivités proposés qu’il y a d’animateurs. Cela permet aux en-
fants qui fréquentent principalement le matin, d’avoir le
choix de son activite. De plus, cela permet de respecter le
rythme de chacun sur le temps de I’aprés-midi.

Sur I’année, les enfants ont pu participer a différentes sor-
ties qui sont proposées le dernier mercredi de chaque

Quelques contraintes « matérielles » :

Cette année, nous avons rencontré des difficultés de recru-
tements, ce qui a parfois bloqué des familles méme si nous
nous essayons de satisfaire tous les besoins. La période de

période d’inscription. Ils ont pu aller visiter des expositions
temporaires a la Galerie Eureka & Chambéry, ... lls ont éga-
lement participé a la journée « Uniday » dont le théme été
«le droit aux loisirs». De plus, une journée contre le harce-
lement a été organisé suite a des événements rencontrés
dans le cadre scolaire.

novembre/décembre a été difficile n’ayant été que deux ani-
mateurs et le directeur. Heureusement, 2025, débute avec
une équipe au grand complet.

Quelques chiffres concernant ’accueil de loisirs 3/10 ans du mercredi :

v' Fréquentation de ’accueil de loisirs périscolaire :

En 2019, I'accueil de loisirs accueillait 85 enfants différents,
depuis les chiffres sont en baisse. Cela s'explique par la crise
sanitaire (on passe & 69 enfants accueillis lors de I'année
2020) et certainement davantage de télétravail des respon-
sables légaux. En 2024, nous avons accueillis 93 enfants,
venant de 67 familles. Nous avons donc dépassé le record
de 2019'!

v Répartition par age :

Nous accueillons encore davantage de 3-4 ans. Nous avons
accueilli les enfants scolarisés en petite section dés 1’age de
3 ans autant que possible. Cette volonté d’accueil reste un
défi pour I’équipe d’animation. En effet, nous n’avons pas
acces a des sanitaires adaptés aux plus petits, et le partage
des locaux nous empéche d’installer des espaces dédiés aux
3-5 ans.

Le volume horaire sur ’année est de 6 092 heures réalisées.
(2 851 heures pour des moins de 6 ans et 3 241 h pour les
plus de 6 ans). Cependant, en raison des différentes difficul-
tés de recrutement, nous avons pu étre contraints de réduire
les capacités d’accueil certains mercredis.

L’objectif pour 2025 est I’obtention de I’agrément de 24
places pour les moins de 6 ans, et le développement de 1’ac-
cueil de la tranche d’age 3-5 ans

v/ Répartition par communes :
Presque toutes les communes du cceur des Bauges sont con-
cernées par le centre de loisirs en 2024 (hors Aillon le
Vieux). Avec un maximum de 21 enfants venant de Lesche-
raines, et un minimum de 2 enfants venant de Doucy.
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La valorisation du bénévolat sur ce poste représente :

Total Valorisation Bénévolat ""enfance™ en 2024 : 50 heures
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4 - Secteur Jeunesse (11/25 ans)

4.1 -Accueil de loisirs 11/17 ans et actions socioéducatives

Fin de 2023, le centre ados commence a étre fréquenté ré-
guliérement, en 2024 c’est la continuité de ce travail de re-
lation avec les jeunes lors des animations. Le secteur pro-
pose bien évidement des sorties mais il y a aussi une réelle
envie de partage, de confiance au sein du groupe. Entre les
ados mais aussi avec les adultes qui anime ces actions en
direction des jeunes.

Evolution des ouvertures de I’accueil ados entre 2017 et 2
Nombre de jours d'ouvert
30
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Répartition par commune :
12
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8

Répartition par ages :

Une augmentation des jeunes qui grandissent et
qui continuent de fréquenter le centre de loisirs fait
que nous arrivons petit a petit a capter les plus de
13 ans qui habituellement ne fréquentent plus le
centre. La participation des bénévoles de la Vria
« jeune » ont eu une répercussion sur le secteur en
leur voyant proposer un séjour en partenariat avec
la Fédération des centres sociaux et présents sur
d’autres temps fort, comme les veillées.
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Aspects gualitatifs :

Malgré I’absence de locaux dédiés aux jeunes et au manque
de moyens humains, matériels et financiers, I’accueil de loi-
sirs continue d’attirer les jeunes et de se développer.

Bien que son fonctionnement reste limité aux périodes de
vacances et que le recrutement d’animateurs soit un défi se-
lon les périodes, nous mettons tout en ceuvre pour proposer

14/45

024 :

ure

Automne

Assemblée Générale Association Les Amis des Bauges

2024 représente 47 jours d’ouvertures au total ce qui est
presque le double par rapport a certaines années en sachant
qu’a moins de 3 jeunes, 1’activité est annulée et le jeune se
retrouve quand cela est possible et du choix de la famille,
au centre de loisirs enfants.

L’ouverture du mois d’aout pour les vacances, a la demande
de quelques familles a permis aux jeunes de profiter des ac-
tivités mises en place. Cela représente moins qu’au mois de
juillet qui reste la période la plus fréquentée par différents
jeunes que sur les autres périodes.

La fréquentation des jeunes est fluc-
tuante selon les années et les propo-
sitions d’animations.

Fermé en février, 42 jeunes
différents ont fréquenté le centre
cette année. 28 gargons et 14 filles.
Dans le graphique, pour qu’il y ait
ouverture, il faut qu’il y ait plus de

Noel 3 jeunes présents)

2022 w2023 m2024

Nous avons des jeunes fréquen-
tant I’accueil de loisirs jeunes sur
presque toutes les communes
sauf Aillon le Jeune et Jarsy.
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des activités adaptées, comme le séjour que nous avons pro-
posé a défaut du projet jeune.

Nous avons réussi a doubler notre volume horaire annuel,
passant de 1 665 heures en 2023 a 3 225 heures cette année.
Cette progression témoigne de notre engagement a offrir
aux jeunes des opportunités enrichissantes, malgré les défis
rencontrés.
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4.2 - Coordination de la politique Jeunesse

Objectifs : Actions menées :

o Coordonner la politique Jeunesse sur le territoire e Tout au long de I’année : suivi et mise en ceuvre pour le

o Mettre a disposition des acteurs les moyens techniques SIVOM de la Convention Territoriale Globale (Caf), du
des Amis des Bauges dans la mise en place de projets contrat territorial Jeunesse (Conseil Départemental) et
d’animation pour les 11 /25 ans Projet Educatif de Territoire (PEDT)

o Connaitre les moyens et compétences des acteurs jeu-
nesse locaux pour en permettre la mutualisation et fa-
voriser la coopération et I’entraide entre les acteurs jeu-
nesse locaux

4.3 - Accompagnement vers ’emploi et développement de compétences

Objectifs : Actions menées :

o Faciliter 1’élaboration de projets professionnels et per- e Tout au long de I’année : Organisation d’une permanence
mettre aux jeunes d’étre dans une démarche active tous les premiers vendredis du mois avec la mission locale
d’accés a la formation ou a I’emploi, jeune de Chambéry aux Amis des Bauges

o Permettre aux jeunes de développer leurs compétences ¢ Accompagnement dans la formation B.A.F.A : 4 anima-
professionnelles, teurs ont été envoyé en formation générale et nous sui-

o Favoriser 'acces des jeunes a des modes de transports vons 5 animateurs depuis 1’été en stage pratique. Le projet
individuels. BAFA est un réel atout pour notre structure car il permet

de recruter les forces vives tout en assurant un accompa-
gnement sur la formation dans sa globalité.

e Accueil des permanences de la Mission Locale Jeunes
(MLJ) de Chambéry.

o Accueil de 2 jeunes en mission SNU

o Accueil de stagiaires scolaires dans nos différentes acti-
vités

4.4 - Actions diverses a destination des jeunes

e Partenariat avec le collége des Bauges (Participation aux rencontres du Comité d’Education a la Santé et a la Citoyenneté.
Accompagnement du Conseiller départemental Jeune).

o Conseiller départemental jeune : Suivi d’une jeune tout au long de I’année, en lien avec le collége pour mener un projet. Sur
I’année 2024, la jeune a mener un projet autour des valeurs de I’olympisme. Dans ce cadre, une matinée a été menée avec
différents ateliers « style olympiades » en direction de tous les 4eme.

e CESC : Participation aux réunions et surtout aux réflexions menées lors de ces moments d’interrogation autour des différents
sujets. La soirée « parents -ados » sur les addictions a émergé en partie par suite d’une des rencontres.

¢ Vie du college : Diverses rencontres avec la CPE ou la Principale ont eu lieu comme 1’élection des délégués, la préparation de
I’aprés-midi des talents, participation aux portes ouvertes du colléges.

e Promeneur du net : Ce dispositif mis en place depuis 2023 sert a se mettre davantage en lien avec les jeunes via les réseaux.
Cela permet d’étre identifié entant qu’adulte référent. Les jeunes peuvent venir échanger sur différents sujets. Il y a eu des
permanences de présence en direct puis coup par coup. Actuellement, ce dispositif est aussi de liens avec les parents qui sont
davantage présents. Cela sert a informer, faire de la prévention sur différents sujets qui peuvent toucher les jeunes et leurs
familles. Exemple : sujet sur la sexualité, les puffs ont été rediffusé, sonder sur les différents supports. C’est aussi assister a
différente formation utile aux services des jeunes comme les premiers secours en santé mentale.

La valorisation du bénévolat sur ce poste représente :
Total Valorisation Bénévolat **Jeunesse' en 2024 : 10 heures
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5 - Secteur Famille

L’accompagnement des familles du territoire dans leur quotidien est le cceur de I’activité de 1’association « Les Amis des
Bauges ». Dans le cadre de la convention « Animation collective famille » 1’association s’engage a poursuivre les objectifs sui-

vants :

e Informer les familles autour de ’ensemble des questions qui ont attrait a leur quotidien

e Comprendre et répondre aux besoins des familles du territoire

e Renforcer les liens sociaux, les solidarités et les initiatives locales

e Apporter un soutien a la fonction parentale

Au quotidien, la réalisation de ces objectifs se traduit par une action collective de I’ensemble des salariés et bénévoles de 1’asso-
ciation. La coordination et la cohérence de ces actions sont assurées par le référent famille, salarié des « Amis des Bauges ».

5.1 - Les sorties familles :

Contexte : Les sorties familles ont été mises en place grace
au soutien de la Caisse d'Allocations Familiales (CAF) de
Savoie et du Sivom. L'objectif principal est de favoriser I'ac-
ces aux loisirs pour toutes les familles, en leur proposant des
activites variées a des tarifs accessibles. Ces sorties permet-
tent également de renforcer le lien social et familial, tout en
offrant des moments de détente et de découverte.

Fréquentation et impact : Cette année comme la précédente,
les sorties familles ont connu un succes mitigé. Si certaines
sorties ont attiré un public fidele et enthousiaste, d'autres ont
rencontré une participation plus faible, parfois insuffisante
pour maintenir I’activité. Cela peut s’expliquer par une dis-
ponibilité des familles, la météo et le manque d’intérét pour
la sortie proposée.

De plus, un arrét de longue durée et la préparation de I’été
des centres de loisirs n’ont pas permis de proposer une mul-
titude d’activités.

Evolution : La perspective de 2024 était de former un noyau
« animation famille » qui s’est appelé le « gouter des fa-
milles ». L’idée est de se rencontrer lors d’un moment con-
vivial autour d’un gouter avec enfants et parents présents et
de formuler des envies, des besoins et surtout d’échanger
afin de programmer les prochaines festivités. Tout le monde
est la bienvenue. 7 familles a ce jour font partie de ce
groupe. Les rencontres sont peu nombreuses, peut-étre
qu’en perspective nous augmenteront ces temps de convi-
vialités.

Conclusion : Les sorties familles reste un dispositif impor-
tant pour permettre aux familles de s’évader du quotidien.
Malgré quelques défis de participation, I'événement phare
de I’association, La Vria de Croé, reste un moment incon-
tournable, plébiscité par les familles. Chaque année cela
concerne plus d’une 50 aines de familles entre les bénévoles
et les participants. Cette année, c’était plus de 130 per-
sonnes présentes sur les deux jours. Les perspectives pour
2025 s'annoncent prometteuses concernant ces animations.

5.1.1 — Elfy park, le 27/07/24 (9 participants) : Les deux fa-
milles qui sont parties ont appréciés le parc ombragé, diver-
tissant. Elles regrettent juste la marche avant d'arriver au
parc. Une belle découverte pour ces familles.

5.1.2 - Walibi, le 12/10/24 (36 participants) : 9 familles se
sont rendues au parc. Le soleil n'a pas toujours été présent,
mais tous ont pris plaisir a la journée. La plupart des fa-
milles ont mangé ensemble le midi (sauf une qui n'avait pas
son pique-nique), et certaines se sont suivies pour les

différentes attractions. Une ambiance chaleureuse a régné
tout au long de la journée.

5.2 - La culture en famille :

Dans le cadre d’un partenariat avec Malraux et le collége,
des sorties culturelles ont été proposées aux familles, leur
permettant de profiter pleinement des spectacles et événe-
ments artistiques. Grace a la mise a disposition d’un car,
I’accés a ces sorties a été facilité, rendant la culture plus ac-
cessible a tous. Ce dispositif a permis aux familles de par-
tager des moments enrichissants autour du théatre, de la mu-
sique ou d’autres formes d’expression artistique, tout en fa-
vorisant les échanges intergénérationnels.

5.3 - Les activités familles :

Les activités manuelles parents-enfants sont mis en place
surtout sur la période d’octobre a février, deux séances par
mois. L objectif est de proposer des moments de partage et
de créativité entre parents et enfants, tout en renforgant le
lien familial. Ces ateliers permettent également aux familles
de découvrir de nouvelles techniques artistiques et de déve-
lopper I’expression personnelle des enfants a travers le jeu
et la manipulation de divers matériaux. De plus, ’associa-
tion a a cceur de proposer des intervenants locaux.

Fréquentation : Cela représente 4 a 8 de familles différentes
soit 10 a 15 enfants concernés. Sur 2025, d’autres temps ont
été proposés sur la méme période et nous avons commencé
des ateliers d’été sous un autre format.

Perspectives : La encore, le groupe « gouter des familles »
aimeraient proposer des temps de rencontres sans I’inter-
vention d’un intervenant et que 1’association soit un facili-
tateur de rencontre en s’occupant de réservation s’il y a be-
soins, afin de bénéficier des tarifs de groupe et bien sir en
s’occupant de communiquer dessus. Cela peut étre un ren-
dez-vous « tous a la piscine » ou encore juste un rendez-
vous dans un parc.

Conclusion : Les activités parents-enfants ont offert aux fa-
milles des moments de partage et de créativité appréciés.
Malgré une participation variable, elles restent un levier im-
portant pour renforcer le lien familial. L’évolution vers des
formats estivaux et I’idée de rencontres informelles sans in-
tervenant montrent un besoin d’adaptabilité. En jouant un
role de facilitateur, 1’association pourra €largir son impact
et encourager davantage de liens sociaux entre et au sein des
familles.

Godter en famille : Le godter en famille est un instant pré-
cieux, une pause gourmande qui réunit petits et grands
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autour de douceurs sucrées et de boissons réconfortantes.
Aprés une longue journée d'école ou de travail, ce moment
devient une véritable bulle de convivialité ou I'on prend le
temps d’échanger, de rire et de se détendre. Nous abordons
bien sur les actions du secteur famille mais c’est aussi un
espace d’échanges, de partage et le tout avec une superbe
convivialité. Vous étes les bienvenues. Ne manquez pas la
prochaine date et demandez a faire partir du groupe
WhatsApp.

5.4 — Parentalité : Rencontre débat-conférence

En septembre, une soirée dédiée aux parents d’adolescents
a été organisée en partenariat avec plusieurs acteurs, autour
du théme des addictions et de la prévention. L’objectif était
d’aborder ces sujets sensibles dans un cadre convivial, fa-
vorisant 1’échange entre parents et jeunes. Plus d’une di-
zaine de familles ont répondu présent, et I’ambiance chaleu-
reuse a permis des discussions enrichissantes et des mo-
ments forts.

5.5 - « Vria des Croés » :

La Vria des Croés est un événement phare dans le calendrier
des activités familiales du territoire des Bauges. Cette ma-
nifestation offre une opportunité unique pour les enfants et
les familles de découvrir la région a travers de nombreuses
activités sportives et culturelles, tout en favorisant les
échanges et les interactions entre les familles.
L'organisation de la Vria des Croés repose sur I'engagement
d’une trentaine de bénévoles passionnés et dévoués, qui tra-
vaillent dur pour offrir une expérience inoubliable aux

participants (enfants et parents). En raison du mauvais
temps, nous avons du déplacer 1’événement de juin a sep-
tembre, mais le succes est resté le méme ! Cette manifesta-
tion, qui a réuni 131 participants sur le week end cette an-
née, offre un temps de partage et de convivialité, ou les fa-
milles peuvent se retrouver et partager des moments de joie
et de détente.

Les activités proposées lors de la Vria des Croés sont va-
riées et adaptées a tous les ages et tous les niveaux. Les en-
fants et les familles ont ainsi pu participer a des randonnées
pédestres, a des balades en VTT, a des ateliers de cuisine
locale, ainsi qu'a de nombreuses autres activités ludiques et
éducatives.

Les familles peuvent se réjouir : la prochaine édition de la
Vria des Croés est déja programmée !

5.6 — Activités diverses de la vie locale :
- Couture : tout au long de 1’année, nous avons mené des
cours de couture qui ont regroupés 25 personnes.

- Anglais : nous avons arrété les cours d’anglais en juin. Si
une dizaine de personnes les fréquentaient encore, le niveau
de chacun n’était pas homogéne et obligeait a faire des
groupes de niveau et cassait la dynamique collective a
I’échelle que nous souhaitions. En octobre, le groupe a pris
son autonomie avec I’aide d’une autre association.

La valorisation du bénévolat sur ce poste représente :

Total Valorisation Bénévolat ""Famille'* en 2024 : 600 heures
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6 - L'animation locale et le soutien a la Vie Associative

6.1 - L'animation locale s'organise autour de plusieurs événements forts se déroulant tout au long de I'année ou plus
ponctuels. C'est aussi un important investissement de la part des bénévoles pour que ces animations puissent se dévelop-
per. Merci a tous.

(1]
- -y n . 00
6.1.1 - Programmation Cinébus : Clnebus
Les séances sont organisées par I’intermédiaire de Cinébus. g\g\; '7 ettt

Pour chaque séance de ciné, nous valorisons 3 heures a 2 bénévoles.
L’affichage dans les communes est également réalisé par des bénévoles. Nous comptons 3 heures par séance.

e Lecinéensalle:
o Fréquentation totale de 1 240 spectateurs en 2024 pour 40 séances (24 séances « adultes » / 4 séances « spéciales »
/12 séances « enfants »), soit une moyenne de 36,25 spectateurs/séance (plus petite séance : personne ; plus grosse
séance : 125 personnes).
e Des animations exceptionnelles :
o Mise en place de 3 séances « intergénerationnelles » en aprés-midi pour les personnes agées et enfants.
o Mise en place d’une séance exceptionnelle 219 h pour le film « Jouer et Grandir » de Pierre BECCU
e Evolution de la fréquentation depuis 2004 :

Année Nbre séances Nbre entrées Moyenne Nbre bénévoles

2004 35 1472 42 10

2005 37 1729 46,72 12

2006 35 1848 52,80 12

2007 34 1444 42,47 11

2008 37 1641 44,35 9

2009 35 1305 37,28 8

2010 34 1189 34,97 8

2011 31 1114 35,94 11

2012 35 1372 39,20 10

2013 36 1034 28,72 8

2014 38 1508 39,68 12

2015 45 1381 30,69 10

2016 44 1474 33,5 10

2017 42 971 23,12 10

2018 31 645 20,81 10

2019 38 983 25,86 12

2020 14 518 37 12

2021 22 365 16,59 8

2022 39 1247 31,97 15

2023 41 1205 29,39 15

2024 40 1240 36,25 15
90
80
70
60 -
50 - ® Moyenne Adultes
40 - m Moyenne Enfants
30 - | Moyenne Total
20 B
10 + -
o

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

La valorisation du bénévolat sur ce poste représente :
Total Valorisation Bénévolat *'cinéma'* en 2024 : 537 heures

6.1.2 - ""Vivre en Bauges"' :

L'association anime le comité de lecture du journal "Vivre Bauges. En 2024, le nombre d’exemplaires a chaque tirage
en Bauges" et le Président est le directeur de la publication. est de 2 700 (distribution dans le Cceur des Bauges, pour les
Le journal "Vivre en Bauges" est trimestriel. 1l est distribué abonnés et envois obligatoires).

gratuitement dans toutes les boites aux lettres du Cceur des
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L'animation des comités de lecture repose sur une équipe de

bénévoles trés_motive’;e d’une demi-douzaine de personnes. Nombre d'abonnés
La reprographie est réalisée chez un imprimeur.
Le contenu du journal est écrit par les habitants des Bauges, 120 A
les associations locales qui soumettent leurs articles. 100 /
Le nombre d’abonnés est en baisse, nos habitués sont vieil- 60 _/\// ./\\
lissants et les générations qui arrivent semblent avoir moins 40 ~
d’attachement aux abonnements et au soutien que cela tra- 20
dUIt O T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 1
b X O @ O O X o & QO AV AX
L O D QA
Les recettes pubhmtgwes son_t en hauss'e en 2024 parce que A7 A AD AST DT DT AD” AD” AD” ADY DY AD
nous avons augmenté nos tarifs pour faire face aux augmen-
tations des colts de fabrication et de distribution.
An née 2002 . 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Nbre Abonnés 41 81 85 87 84 84 56 74 65 46 39
Recettes 2976 € 10 600 € 9450 € 9450 € 9500 € 10325 € 9475¢€ 10325 € 12740 € 14 070 € 15022 €
Publicitaires

La valorisation du bénévolat sur ce poste représente :
Total Valorisation Bénévolat "*Vivre en Bauges™ en 2024 : 214 heures

6.2— Les actions culturelles :

6.2.1 — Les spectacles dans les Bauges :
Comme chaque année, nous avons accueillis des spectacles, ou encouragé le public a se déplacer vers des spectacles chez nos
partenaires. Les spectacles accueillis dans les Bauges sont résumeés dans les tableaux ci-dessous :

Dates | Lieux | Titres | Public accueilli | Remarques
Dans le cadre de « Savoie Nomade », en partenariat avec I’Espace Malraux :
20/10/24 Salle des Fétes « Je ne suis pas d’ici, je suisici » | 70 personnes
Bellecombe

Hors décentralisation :

13/04/24 et | Salle L’Europe Opérette / Opéra bouffe « Orphée | 265 personnes Partenariat avec les chorales

14/04/24 Aillon le Jeune aux enfers » locales

04/05/24 Le Scarabée a | Opérette / Opéra bouffe « Orphée | 229 personnes Partenariat avec les chorales
Chambéry aux enfers » locales

A noter que pour « Orphée aux enfers », un gros travail (bénévole) a été fait par Hélene PERRIER pour pouvoir mobiliser la
chorale d’enfants.

Le Conseil départemental nous a proposé d’affréter un bus gratuitement pour que des habitants des Bauges se rendent a un
spectacle des « Estivals du Chéateau » & Chambéry le 27/06/24. 50 personnes (public familial) sont allées écouter / voir Zaho
de Sagazan.

Des spectacles ont été organisé en petits comités au sein de la Petite Enfance ou des centres de loisirs.

6.2.2 — Les partenariats culturels divers :
- Convention avec le college afin de prendre en charge les déplacements des collégiens a 3 spectacles de I’Espace Malraux a
Chambéry
- Nous avons organisé trois soirées de ciné plein air en 2024, dont 2 avec le soutien de Grand Chambéry :
- le 19/07/24 a St Frangois de Sales avec le film « Le nid du tigre ». Organisé par la mairie
- Le 09/08/24 au Chatelard, avec le film « Juste ciel ». Organisé par la mairie.
- Le 19/08/24 & Bellecombe avec les films « Best of Kids Annecy 2023 » et « Des mains en or ». Organisé avec la mairie.
(sans I’accompagnement de Grand Chambéry)
- Environ 300 spectateurs pour les 3 lieux.

6.3- Actions de développement local :
6.3.1 — Les actions « concretes » :

=  Entermes d’actions concrétes :
o Organisation et animation des comités de pilotage Projet Educatif de Territoire (PEDT), Contrat Territorial
Jeunesse (CTJ), Convention Territoriale Globale (CTG)
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6.4 - Le soutien a la vie associative a pris plusieurs formes :

Depuis plusieurs années, nous participons a la réflexion départementale autour de 1’accompagnement du monde associatif. En
2024, nous avons été labellisé « Guid’asso », accueil généraliste. Ce qui reconnait donc tout le travail que nous menons en
direction des associations et de la vie locale : soutien, prét de matériel, mutualisation du site internet, aide a la communication,
animation de la dynamique locale, etc ...

6.4.1 — Soutien, Appui, Conseil pour les associations

Mise en place d’un répertoire des activités pour la rentrée de septembre,

Mise en place du calendrier des manifestations associatives via le Vivre en Bauges

Mise a disposition de matériel, de locaux (lorsque nous le pouvons), pour les associations locales le demandant,
Photocopies d'affiches ou de documents,

Appui, hébergement postal et conseils divers a d'autres associations tout au long de I'année 2024,

6.4.2 - L’utilisation du site Internet

Depuis le 1* janvier 2016, nous avons changé de formule pour le site internet : www.amisdesbauges.org, qui est toujours et plus
que jamais un site portail pour les associations, collectifs ou collectivités du Cceur des Bauges. Le site semble donner satisfaction
pour ceux qui mettent les informations en ligne. 1l y a maintenant prés de 90 associations, collectifs ou collectivités qui sont
présentes sur le site, méme si toutes ne sont pas actives et n’enrichissent pas le site de leur actualité. Certaines informations
peuvent méme étre obsolétes.
En juillet 2023, le systéme de recueil de statistiques a changé et ne permet plus leur exploitation aussi librement sauf & acheter
un service relativement cher pour ce que nous en faisons.
Malgré tout les recueils de données, moins détaillé, que précédemment, montre 1’intérét de la population pour cet outil (78 696
pages visitées en 2024, prés de 30 % de plus que les années précédentes). L’envoi hebdomadaire de la lettre d’information a prés
de 1 000 adresses mels et pointant vers des pages du site permet certainement 1’obtention de cette bonne fréquentation.
Les pages les plus vues restent toutjours les mémes :

- lapage d’accueil et le calendrier de la vie locale,

- les offres d’emploi,

- la page « associations »,

- le centre de loisirs,

- le logement,

- larecherche de service,

- laFarandole et la Petite Enfance

6.4.3 — La mise a disposition du vehicule 9 places :

Au cours de I’année 2024, nous avons proposé la mise a disposition de notre véhicule 9 places, aménagé pour le transport de
personnes & mobilité réduites. Ce véhicule a été mis a la disposition des associations ou structures locales (Ensemble Polypho-
nique des Bauges, Paroisse Saint Menthon, Parc Naturel Régional du Massif des Bauges).

La valorisation du bénévolat sur ce poste représente :
Total Valorisation Bénévolat « Vie locale et Soutien a la vie associative » en 2024 : 100 heures
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http://www.amisdesbauges.org/

7 - France Services / Point Accueil Emploi Formation / Seniors

7.1 —France Services : en 2024 g .

SR . France
FINANCES PUBLIQUES ra n Ce
L J
= santé AN l
amille Fi . s
S 0 @[ iceien #urssaf  SE@IVICES

ot o : Liberté
Egalité
Fraternité

En 2024, il y a 11 opérateurs nationaux, ’URSSAF devient partenaire au 1*" janvier 2025. 1l y a chaque année de nouveaux
partenariats que nous devons mettre en ceuvre !
Et des opérateurs locaux :

SAVOIE o MISSION RetsyNN]p}
[ RS cravecey

LE DEPARTEMENT

@ ad | | BANQUE DE FRANCE Rererge

Et il y a beaucoup de sigles !

7.1.1 / Accueil du public et partenariat en 2023

Nombre total d'accompagnements Moyerine des accompagnements pari.. @ On remarque une stabilité en 2024 par rapport & 2023.
A noter cependant, un changement de saisie dans les statis-
2 4 6 4 9 5 tiques, notamment sur les tranches d’age qui impacte le
. comparatif.

Répartition des demandes :

Prés de 60 % des usa-
gers poussent la porte
des Amis des Bauges
pour leurs démarches.
La proximité et la pré-
sence humaine sem-
blent donc étre des at-
tentes dans le cadre du
dispositif France Ser-
vices

Far mall [18.83%)

En France sarvices = VIgite spontanda (35.19%)

Par téléphane - Appel spontand (21,2 3%)

§ i il I L T : i b ] Br
En France san/ici SuUr rendez-vous [22.66%

L’outil statistique nous permet de répartir les usagers par leur provenance.
Toutes les communes du ceeur des Bauges sont représentées

Nombre daccompagnements

,
Mo

Pour les demandes concernant Les Amis des Bauges, I’inclusion numérique reste en téte avec le service de photocopies et scanne
de documents, ainsi que les ateliers Informatiques (nous en avons organisé 44 en 2024) et le prét de matériel : smartphone,
ordinateur, tablette.

Par ailleurs, nous avons également accueilli 23 permanences de partenaires au cours de I’année (MLJ, France Travail, PLIE).
Ces éléments sont récapitulés dans le graphique suivant.
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Répartition des thématigues pour l'accompagnement propre 4 la structure (1)

Thamaticquea
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Social, Solidarite, Retraite

Logement, Energie, Mobilité
Services publics régaliens (justice, citoyenneté, etc.]

Développement Sconomique et Accompagneament d'entreprize

Banque et Mutuelle

Eccles, Petite enfance et Jeunesse
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Répartition des accompagnements par opérateur national ()

Finances publigues (DDFIP) (13.41%)

Allocations familiales {Caf) (6.34%)

France Travall {7.53%)

Assurance Maladie (CPAM) {7.53%)

France Rénov' (2.02%)

A
/

Ministére de intérieur f France Titres (21.58%)

&8

P
200

Assurance retralte {Carsat) (34.53%)

@ Assurance retraite [

@ Ministére de intérie...

@ Finances publiques ...

@ Assurance Maladie -

@ France Travail

@ Allecations familiale...

@ Mutualitd seciale ag...

@ France Rénov’
Point-justice

@ LaPoste

@ Chique énergie

@ Actes d'état civil

Cette année, nous pouvons aussi exploiter la répartition par tranche d’age et par genre

Répartition par tranche dage des usagers

Plus da

Entre 55 et

Entra 2¥ et 45 ana

Entre 45 at

Tranches d'age

Entre 18 at

Information mon communiquée
Mom communiqué

Mcins de 18 ans

Partenariat et Formation « France Services » en 2024 :

<]
b
[

@
B

55 ans

&
=]

35-44

45-54

T

25-34

om
=

75+

26ans 12

o

3

=

5
5

3

Répartition par genre des usagers (en pourcentage) (0

Femme {64.48%)

@ Nen communiqué @ Homme @ Femme

* Renouvellement de la rencontre avec les secrétaires de
mairie et les agents d’accueil des collectivités en format
petit déjeuner sur 2 matinées. Mobilisation des 10 pro-
fessionnels pour ces rencontres pour présentation
France Services, et des nouveautés. Ce lien est indis-
pensable dans le travail qui nous lie aupres des usagers.

* Organisation du COPIL le 16/12/2024 en présence de
France Travail, la préfecture, la gendarmerie ; Grand

Chambéry

+ 1 Réunion partenaire MDPH pour bilan et point de situa-

tion

PLIE et MLJ

* 1 Formation DDFIP

« 10 routines CARSAT , rencontre mensuelle sur évolution

législative,
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Chambéry

dépendants

du territoire

* 9 permanences de la MLJ,

* 15 permanences du PLIE

* 2 Permanences France Travail

* Immersion France Travail le 12/04 sur site

* 1 journée de 2 agents sur Numérique en commun

* 4 rencontres de cadrage du travail en concertation avec le
Département notamment envers les publics fragilisés et
la mise en place des rencontres avec les travailleurs in-

Homme {35.52 %)

* 1 rencontre avec 1’Agence Ecomobilité
* 2 journées de rencontre animées par ADRETS avec les FS

Sans surprise,
par rapport a
I’ensemble des
activités  des
Amis des
Bauges, Les
séniors au fé-
minin restent
le public le
plus majoritai-
rement ac-
cueilli.

* 1 journée formation Médiateur de prévention CPAM de

* 1 journée de rencontre des FS au niveau Départemental
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* 1 Visio Département via Trajectoire

+ 1 Visio France RENOV et 1 Rencontre ASDER sur site
pour la mise en place du partenariat

* 1 Rencontre Grand Chambéry pour nouveau partenariat
PLIE

+ 1 COPIL Départemental

Les autres actions organisées en 2024 :
* Voir les fragilités numériques

Perspectives 2025 :

v" Reconduction des rencontres Portes Ouvertes de
France Services avec les secrétaires de mairie et
autre agent d’accueil des collectivités territoriales

v" Reconduction des Ateliers collectifs sur diffé-
rentes thématiques ; impdts, retraite, Déclarer Mes
Biens Immobiliers, Mon Espace Santé,

7.1.2 / Suivi et Accompagnement des Publics Fragilisés :
Contexte : Sur le territoire du Coeur des Bauges, un certain
nombre de personnes souffrent de problémes d’isolement
qui constituent un frein a leur insertion sociale et profes-
sionnelle. IIs sont pour la plupart bénéficiaires de minima
sociaux, avec des difficultés sociales, de santé, d’accés au
numérique ou liées a I’age.

Afin de remédier a cette situation, 1’association « Les Amis
des Bauges » propose d’offrir un accompagnement indivi-
dualisé en mettant a leur disposition :

- France Services afin de mettre en place des actions pour
tout public, intégrant ces personnes en difficulté. Ces ac-
tions se font en proximité ce qui peut enlever une partie des
freins liés a la mobilité.

- Et son service emploi dont la mission est de faciliter les
démarches des demandeurs d’emploi du territoire par la
mise en relation avec les employeurs qui diffusent les offres
sur le coeur des Bauges.

En 2024, nous avons 2 464 accompagnements « France Ser-
vices » (soit prés d’une dizaine par jour). C’est une quasi-
stabilité par rapport a 2023.

Ces actions se font en proximité ce qui peut enlever une par-
tie des freins liés & la mobilité

Au cours de I’année 2024, nous avons entrepris plusieurs
actions nouvelles, dont 2 peuvent étre mises en valeur dans
le cadre du Contrat Départemental. IL s’agit de « parta-
geons nos gamelles » et de « ’accompagnement des auto-
entrepreneurs » :

e Expérimentation : « Partageons nos gamelles » :
Contexte : Sur le territoire du Coeur des Bauges, zone de
moyenne montagne en milieu rural, les offres culturelles et
de mobilité sont peu présentes.

Ces 2 types de service permettent I’évasion tant intellec-
tuelle que physique et le manque de réponse en ces matieres
maintient les personnes en situation d’une fragilité fami-
liale, financiére ou de crise, sans échappatoire. Et la fragilité
qui pourrait étre allégée, voir passagere, perdure et empéche
le dynamisme, 1’horizon reste bouché.

Ce constat tiré de divers entretiens liés & une démarche ad-
ministrative, retraite, déclaration impdt, orientation, re-
cherche d’emploi cible un public essentiellement féminin.
Aussi, nous avons proposé un groupe de paroles avec
comme objectif :

= Se regrouper pour partager autre chose qu’un quotidien
alourdi par une situation de crise ; séparation, handicap,
maladie, deuil......

= Miser sur la richesse du groupe pour créer une dyna-
mique

= Eclaircir ’horizon, gagner en autonomie

Moyens: En 2024, nous avons réalisé des rencontres men-

suelles autour d’un repas pique-nique pour un partage, une

discussion. Les thémes abordés ont été les suivants : I’iso-

lement, le deuil, I’acception de la maladie, du handicap,

I’égalité homme/femme.

Nous avons fait appel a 3 intervenants extérieurs : Yoga du

rire, la socio esthétique, les fleurs de Bach

Evaluation quantitative :

- Nombre de femmes présentes aux réunions mensuelles

pour « partager sa gamelle » : tout au long de ’année 2024,

24 femmes ont été sollicitées. Un groupe de 7 se constitue a

partir de septembre. En début d’année, 4 présentes par in-

termittence, voulant essayer, aimer ou pas, revenir ou pas,

s’inscrire dans le groupe et y trouver un intérét. Le groupe

d’invitées sera de 15 pour maintenir une dynamique. Les

invitations se font sur sollicitation des partenaires et des ac-

cueils France Services et du centre social mais aussi par

cooptation des membres du groupe.

- Nombre d’actions organisées : 8 rencontres mensuelles sur

12 mois. L’action a débuté en mars. Le rythme d’une fois

par mois a été tenu avec une pause estivale en ao(t.

Evaluation qualitative : La dynamique de groupe s’est cons-
truite tout au long de 1’année. Les femmes qui adhérent au
groupe, prennent du plaisir a revenir. Toutes les rencontres
programmées ont eu lieu avec un minimum de 4 partici-
pantes. Elles ont des envies d’intervention de profession-
nels, des idées d’animation. Elles sont force de proposition.
Elles parlent assez facilement de leur fragilité : la maladie,
particuliérement le cancer, la perte d‘un enfant, d’un
proche, la barriére de la langue et 1’expatriation, la dépres-
sion et 1’addiction, I’acceptation d‘un handicap a la suite
d’un accident.

Elles adhérent a I’objectif de «s’acheminer vers la rési-
lience», chacune a leur rythme, en utilisant le groupe
comme un facilitateur mais aussi un pansement dans les mo-
ments de doute.

Une expérience riche en émotion et tellement belle.

e Accompagnement des auto-entrepreneurs :

Contexte : Au constat de la typologie des bénéficiaires du
RSA sur le territoire qui sont en majorité des travailleurs
indépendants, 1’assistante sociale du Département nous a
sollicité, afin de créer un groupe élargi a tous les travailleurs
indépendants, autoentrepreneurs dans 1I’objectif de :

- Participer a un collectif pour échanger des idées, des avis
mais aussi prendre conseil de professionnels de I'entreprise
pour la gestion, comptabilité, communication, marketing,
finances.

Moyens : Organiser les rencontres de ce collectif, 1 fois par
trimestre, sous forme de petit déjeuner entreprise. Les ren-
contres ont été coanimées avec 1’AS du Département.
Evaluation quantitative : 2 rencontres ont été organisées en
2024. La premiere pour évaluer les besoins et la deuxieme
avec un théeme plus précis : la santé et les imp0ts.

4 personnes présentes lors de la premiére séance. Nous
avons opté pour une formule a ’heure du déjeuner 13h-14h
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qui convient en termes de disponibilité. Et 5 personnes dif-
férentes pour la 2™ séance.

Evaluation qualitative : C’est un public difficile 4 mobiliser
et un théeme précis concernant leur entreprise est indispen-
sable. La technicité des interventions demandera de faire
appel a des experts. L’entrée de 1’Urssaf dans le bouquet
France Services en 2025 pourra étre un axe de développe-
ment de ces rencontres avec un interlocuteur privilégié. Car,
il ressort de ces 2 rencontres, une difficulté majeure pour
trouver un interlocuteur et une réponse sans utiliser un ser-
vice marchand. Les personnes se sont exprimées sur les
thémes a aborder lors de futures rencontres : les statuts juri-
diques, la fiscalité, la comptabilité, la communication...

Par ailleurs, nous avons poursuivi nos actions réguliéres
dans le cadre de notre projet pour lutter contre les fragilités.

o Fragilité d’acceés a des activités culturelles, de loisirs
ou de bénévolat au méme titre que d’autres personnes :
Moven : faciliter [’accés a des activités culturelles, de loi-

sirs ou de bénévolat

3 séances de cinéma en intergénérationnelle

1 spectacle décentralisé de I’Espace Malraux

3 spectacles de 1’opéra bouffe « Orphée aux enfers »

1 bus pour aller au festival des « estivales en Savoie »

*

R/
0.0

R/
0.0

R/
0.0

e Fragilité numérique :

Moyen : 1- leur apprendre a utiliser les outils tels que I’in-

formatique pour gagner en autonomie et pouvoir ainsi rem-

plir des documents seuls : I’inclusion numérique

o Ateliers informatiques pour inclusion humérique « Les
jeudis de I’informatique », proposés tout au long de

I’année (hors vacances scolaires)

e [23 accompagnements dans l’'usage du numérique :
prise en main d’un nouvel outil, smartphone, ta-
blette,

e Mails, envoi et recherches tri et archivage de docu-
ments et photos.

o Ateliers thématiques :

o Atelier Déclarer ses impots en ligne et GMBI : 10 ac-
compagnements

¢ CPAM : 5 accompagnements

e Retraite : 1 accompagnement (62 ans)

o Actifs : Auto-entrepreneur : 1 usager recu 4 fois pour
création de sa pu

o 5 Smartphones, 5 tablettes, 5 ordinateurs, en matériel
reconditionnés sont a disposition gratuitement des per-
sonnes pour un temps déterminé par le biais d une con-
vention. Pour répondre a :

e une fragilité dans le numérique : comment utiliser ces
outils. Nous leur apportons une réponse avec un ou
des ateliers pour se familiariser avec ces outils et
leur usage.

o une fragilité financiere ; je n’ai pas les moyens de les
acheter mais si je n’en ai pas, je suis en marge et je
n’accéde pas a mes droits. Réponse apportée . dé-
terminer le temps nécessaire pour la mise a dispo-
sition pour pouvoir acquérir un outil et orienter
vers les partenaires pour les aides financiéres.

Toutes les personnes accueillies dans les ateliers informa-

tiques sont en fragilité numérique, indépendamment de leur

age ou objectif de I’atelier. Ils ont besoin d‘un accompagne-
ment pour se rassurer.

Moyen : 2- Les accompagner dans leurs démarches admi-
nistratives via leurs espaces personnels numérigues : re-
traite, carte grise, déclaration de revenus d’exploitations
agricole, CMU, ASPA,

o En 2024, on dénombre prés de 2500 demandes
« France Services » soit 10 personnes/jour. On analyse
que pour 10% d’entre elles, soit 1 personne par jour,
celle-ci est en fragilité et nous lui apportons un accom-
pagnement renforcé, possible au sein de notre centre
social : écoute, respect de la personne et une prise en
charge de la problématique dans sa globalité.

o En quantitatif, ce sont 250 accompagnements sur 1’an-
née 2024. Les demandes majoritaires sont :
o La retraite pour 35%
o Les demandes de CNI et autres titres d’identité pour
21%
o Les impdts pour 14%

o Fragilité pour accéder a I’insertion professionnelle :

Moyen : accompagner individuellement les personnes en

recherche d’emploi en leur proposant une orientation, de

Uinformation et [’acquisition de techniques de recherche

d’emploi :

Le contexte économique trés favorable en faveur de I’em-

ploi joue sur la fréquentation des accompagnements dans la

recherche. En effet en mode plus d’offres que de demandes,
chacun tente sa chance. Pour les publics les plus éloignés,

I’accompagnement se fait par le PLIE et la MLJ.

+ 10 accompagnements soutenus en recherche d’emploi
et dans la relation numérique avec P6le Emploi :

- Accompagnement aux techniques de recherche d’em-
ploi ; élaboration de CV, de lettre, recherche des offres,
préparation a I’entretien d’embauche,

- Accompagnement pour complétude des dossiers ins-
titutionnels, Pole Emploi, CPAM

4 accompagnements dans la création d’entreprise :

- Information et orientation vers la création d’entre-
prise, et accompagnent dans la réalisation des dé-
marches de création d’autoentreprise, et suivi de ges-
tion de ’entreprise créée.

+ 10 accompagnements d’employeurs en CESU souvent
agés et ayant des difficultés pour embaucher, déclarer
et mettre fin au contrat :

- Apport de réponses aux questions juridiques sur le
contrat de travail, la fin du contrat, rupture convention-
nelle ou licenciement, calcul d’indemnité et conseil, ...

o Fragilité dans les déplacements : Mobilité
2 outils mis en place :
+» « Valoriser I’investissement bénévole » Action Permis
de Conduire / Pas de concrétisation d’accompagnement
en 2024 sur cette action mobilisant une aide financiere
pour I’obtention du Permis B en contrepartie dun en-
gagement associatif. Projet a reproposer en 2025, avec
peut-&tre quelques aménagements si nécessaires (choix
de I’autoécole par exemple).
% « Location de Vélo a Assistance Electrique » / Mise a
disposition de 3 VAE aux Amis des Bauges par
I’ Agence Ecomobilité, a tarif réduit soit 0.50ct/jour sur
prescription sociale :
- 1 homme, sorti d’incarcération, sans permis de con-
duire : pour faire valoir ses droits a retraite ainsi que
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ses droits C2S et autres démarches administratives,
pour se déplacer au divers rendez-vous vers France
Services (10 mois en 2024, service déja utilisé par
cette personne en fin de I’année 2023)

1 saisonniére pour ses déplacements chez divers
employeurs dans la station pour la saison d’hiver
(4,5 mois en 2024, service déja utilisé par cette per-
sonne en fin de I’année 2023).

1 femme, conjointe collaboratrice, pour permettre
le développement de I’activité du couple (3 mois en
2024)

7.2 — Relation avec les employeurs locaux

7.2.1 / Diffusion des offres d’emploi locales

7
0.0

Départ en Vacances :

7 familles ont été accompagnées pour un départ en
vacances en 2024. Principalement, ce sont des fa-
milles monoparentales que nous avons accompagné
dans leur projet et pour lesquelles nous avons mo-
bilisé une aide financiére exceptionnelle venant
d’un appel a projet CAF de Savoie

Un groupe Séniors de 36 personnes en partenariat
I’ANCYV. Grace a cette action, nous travaillons au-
tour de la fragilité financiére, de la mobilisation, de
la santé et du lien

On remarque une baisse significative en 2024 dans la diffusion des offres d’emploi par rapport a 2022 et 2023. La raison reste
liée a une grande difficulté de recrutement pour tous les secteurs d’activités et non a une diminution de ’activité économique.

Le service de diffusion des offres d’emploi reste indispensable pour la vie économique du territoire.

| | | | Statistiques Offres d'Emploi diffusées par le Point Accueil Emploi Formation (PAEF)

Cceur des Bauges 2024 | 2023 | 2022 | 2021 | 2020 | 2019 | 2018 | 2017 | 2016 | 2015 | 2014 | 2013 | 2012 | 2011
Nb offres diffusées 59 81 104 | 112 66 90 89 74 70 51 59 44 39 63
Nb postes proposés 68 123 | 148 | 165 82 119 | 115 85 83 59 54 53 51 83
Nb employeurs différents 26 37 45 58 35 52 36 38 37 32 28 26 24 34
Types de contrats 2024 | 2023 | 2022 | 2021 | 2020 | 2019 | 2018 | 2017 | 2016 | 2015 | 2014 | 2013 | 2012 | 2011
CDI Temps Plein 26 28 53 34 24 26 35 14 6 5 13 15 8 14
CDI Temps Partiel 9 23 9 12 11 11 8 8 16 5 7 3 6 15
CDD Temps Plein 22 50 67 93 31 67 53 43 39 24 30 19 27 36
CDD Temps Partiel 13 24 19 31 16 15 19 20 22 25 20 14 10 18

7.2.2 / Journée JOBS HIVER : Cette année et pour la premiere fois, en partenariat avec France Travail, nous avons organisé
une journée Jobs Hiver et non plus Jobs d’Eté. En effet, suite au constat de la diffusion d’un grand nombre d’offres pour la saison
hivernale, nous avons sollicité la Sem des Bauges pour accueillir les employeurs de I’hiver tout secteur d’activité pour le territoire
des 3 stations et demandeurs d’emploi ou saisonniers autour d’une rencontre en format Job Dating. La Mission Locale Jeunes et
Action Logement étaient présents a cette journée et partenaires.

Un vrai succes pour cette action qui a la demande des employeurs sera reconduite.

La plateforme RESSORT souhaiterait se joindre a la journée pour parler formation des saisonniers ou évolution professionnelle.
Nombre employeurs présents : 12 employeurs / Nombre offres : 27 pour 40 postes /  Nombre de visiteurs : 30

7.2.3/ Emplois en CESU : Notre mise en relation employeur salarié en CESU est un outil trés apprécié sur le territoire, une
connexion importante entre les personnels a domicile et les particuliers employeurs.
Au-dela de la mise en relation, nous jouons également un role de conseil dans la relation salarié/employeur pour aider a I’em-
bauche ou au licenciement ou tout autre question concernant le droit du travail.
Perspectives 2025

e Entrée dans le bouquet France Services de 1’Urssaf avec CESU et Autoentrepreneur

e Reconduction en lien avec France Travail de la journée Emploi d’HIVER, ...

7.2.4/ Travailler sur la mobilité des habitants dans et hors territoire ceeur des Bauges : Valoriser I’investissement bénévole
dans la vie locale. (cf bilan public fragilisé).

Perspectives 2025 : La demande semble étre plus présente pour 1’action Permis de conduire (4 demandes en tout début d’année
2025). On pourrait envisager de revisiter le projet et lui donner une autre orientation répondant aux problématiques actuelles de
notre population.

7.2.5/Le Logement :
En 2024, méme probléme qu’en 2023 avec I’offre locative : grande pénurie de logements ! 9 logements ont été mis a 1’affichage.
Type de logement Studio Tl T2 T3 T4 T5 Chambre | Maisons
0 0 2 3 2 0 1 1

Perspectives 2025 :
= Dans le cadre de France Services : Accompagner les personnes dans les procédures de dépdt de dossier pour obtenir un
logement social et dans la mise en ceuvre les droits possibles pour accéder aux logements sociaux.
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7.3-BIENVIEILLIR EN BAUGES

Animation des groupes de travail :

Pour atteindre les objectifs, différents groupes sont consti-
tués composés de différents acteurs. Notre role est ’anima-
tion de ces groupes incluant aussi le travail préparatoire aux
rencontres : convocation de ces instances, compte-rendu de
réunions, échéanciers de rencontres, mise en place d’action,
animation des rencontres.

Notre association joue le réle de fil conducteur entre les par-
tenaires et les rencontres des 2 instances que sont le Comité
Technique Séniors et le groupe des correspondants séniors.
Les actions aboutissent et s’adaptent aux besoins du terri-
toire.

Par ailleurs, nous nous appuyons également sur le label
« France services » pour rencontrer des seniors ayant des

besoins particuliers, qui ne seraient surement pas venus nous
rencontrer sans ce label. Cela nous permet d’élargir encore
plus notre public.

Enfin, nous disposons du Vivre en Bauges distribué dans

toutes les boites aux lettres du territoire, qui nous permet tri-
mestriellement, de toucher les seniors les plus éloignés.
Nous envoyons également 1 courrier par an a notre base
d’adhérents Séniors (62 ans et +), I’invitation a la Galette,
qui est envoyée début janvier qui présente les voeux et réca-
pitule les activités a venir sur le premier trimestre.

Avec le temps, nous avons bati un dispositif que nous schématisons ainsi :

Cotnité Technigque Seniors (CTE)

Missions orincindles | vaile d echdle du
terd toire et propa s ton s d e ton s concertees

Groupe des correspondants
SENI0TS

Ndissions pinciooles - Apporte lesinfBrmo ton s
o v B us prés de lo popuilo on concenee

B - -

| Sorties Spécifiques Seniors | Activités Spécifiques Seniors

Ohjer Gf principal :lutter contre Mimlanent

7 Objer tif princioo! : préven ton

Les Atnis des Bauges

Conzell d’Administration, Bureas ou salariés

Nlissions pinciooles [ Sowtien, omme et parte es oc tARs

' Organisation de temps forts thématiques
(ex: Fonun, DMPE, ete ) :

Ohjer tf principol | oCces ou raits

Activités régulitres des Amis des
¢ Bauges dans lesquelles les sentors sont
- trés présents (Couture, anglais, etc ..}

e

™ objectif pringipol -fen soeiol

Les actions destinées aux séniors en 2024 autour de nos 4 axes déclinés ci-dessous ont touché 862 personnes (1 272 en 2023) —
Attention, le cinéma, I’anglais, la couture ne sont pas représentés dans les chiffres 2024.

Notre projet est bati autour de 4 axes :

Axe 1 : Garantir le Capital Autonomie et Améliorer la prévention santé globale et le Bien vieillir des Séniors

Prévenir la perte d’autonomie et favoriser le maintien a domicile : actions Bien Vieillir arbitrées par le Comité Technique Sé-

niors:

v" Par la mise en place d’ateliers collectifs sur différentes thématiques liées au vieillissement :

o Activités Physiques et Surprises :

v/ Un atelier Yoga sur Chaise. L’atelier a été¢ doublé : 2 créneaux de 13 personnes chacune.
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v Un atelier Equilibre au 2iéme semestre. L atelier a été doublé sur 2024 : 2 créneaux d’une quinzaine de personnes
v Un atelier mémoire sur 10 séances a I’automne

v' Un atelier surprise sur 5 séances différentes, dans le but d’encourager les séniors a sortir de leur zone de confort
(généalogie, théatre, morpho-typologie, patois, nutrition)

Bien Etre

v’ 1 Atelier Permanent Bien Etre avec de Sophrologie « prendre soin de soi pour mieux écouter 1’autre » sur toute
I’année. L’atelier a été doublé sur le 2éme semestre avec une dizaine de participants par ateliers

v’ 2 Ateliers Mieux Vivre son Stress (Savoir reconnaitre son stress dans les situations de la vie quotidienne, Repérer
et évaluer ses effets sur son état de santé, Réfléchir sur les moyens et les méthodes de gestion du stress)

v' 1 Atelier Estime de Soi avec I’intervention d’une psychologue clinicienne et psychothérapeute (I’avancée en 4ge
et I’estime de soi, choisir ce qui me fait du bien, la relation aux autres, initiation aux activités de bien-étre)

Point Info retraite : Nous proposons un accueil Point Info retraite en lien avec les ateliers informatiques, les rendez-
vous pour les dossiers retraite en partenariat avec notre label France Services mais aussi comment bien vivre sa
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retraite avec les actions de bénévolat et les actions intergénérationnelles pour transmission de patrimoine et autres

savoirs faire.

v Par la proposition d’actions d’information et de prévention et la mise en place de conférence et journées interac-

tives entre génération

o Une conférence en avril « Escape Game, Bar a jeux et Burgers » et une conférence en octobre sur le théme du bien-

étre « Un temps pour Soi ».

= Escape Game, Bar a jeux et Burgers : Une journée intergénérationnelle qui regroupaient nos séniors,

certains de leurs petits-enfants et le centre de loisirs autour d’une enquéte le matin et d’un bar a jeux

de société I’apres-midi

= Un temps pour Soi : 26 participants ont tourné sur 7 ateliers bien-étre tout au long de la journée et
un coin lecture bien-étre. Une journée ou chacun a pu relacher la pression et s’occuper de soi.
o Lien Social, la passion du cerveau : Par un intervenant spécialisé Brain Up. Comprendre pourquoi le lien social

est lié au bien-étre

o  Nutrition : « Bien manger pour vieillir jeune" avec une vingtaine de participants

Bilan Qualitatif : 1 113 participants pour cet axe n°1

En 2024, I’activité France Services est en augmentation avec
de nouveaux partenaires qui entrent dans le bouquet de ’ac-
ces aux droits. Petit rappel, un changement de saisie de sta-
tistiques a été demandé en milieu d ‘année 2024 qui impacte
les tranches d’age d’ou un comparatif plus aléatoire avec
2023.

Les activités sont toujours autant prisées. Les ateliers sont
quasiment complets dés le jour d’ouverture des inscriptions.
Aussi plus de monde rejoignent les activités, notamment sur
la sophrologie, le yoga sur chaise et 1’atelier Equilibre.

Et comme en 2023, devant I’engouement de ces ateliers,
nous notons en paralléle un taux d’absentéisme trés fort.
Nous nous sommes interrogés sur la question de la gratuité
des activités pour responsabiliser les participants, et nous
avons conclu que nous demanderons une participation sym-
bolique pour certaines des activités en 2024 afin d’engager
les participants.

vention des chutes

Actions Hommes | Femmes | Total Béné- Nombre d’Actions
ficiaires
Mémoire 3 12 15 10 séances sur un atelier mémoire MSA
Atelier physiques / Pré- 10 113 123 Yoga sur chaise, Equilibre, Atelier surprise, Confé-

rences

Bien étre / estime de soi / 8 69 77
Mieux vivre son stress

Hebdomadaire toute 1’année

Acces aux droits 300 536 836

Entretiens individuels

Préparation a la retraite 28 34 62
et réversion

2 « Objectif Retraite » et 184 passages représentant 62
personnes

TOTAL : 349 764

1113

Axe 2 : Lutter contre ’isolement et favoriser le lien social des seniors

Connaissant trés bien leur territoire, les 10 correspondants ont a cceur de construire et développer cet axe sur plusieurs années.
I1s sont tous trés investis et d’une grande force de proposition sur le lien social et la lutte contre I’isolement. En notre qualité de

centre social, cet axe est notre caeur de métier.

v" Animer le groupe des correspondants séniors qui validera les axes de travail : en 2024, le groupe des correspondants
séniors a été trés impliqué, et d’une grande force de proposition. Une équipe soudée qui sait ce qu’elle a a faire et com-
ment. Une forte cohésion entre les correspondants et les adhérents séniors.

v Proposer un programme d’animation culturelle et de loisirs, dont I’objectif principal est la lutte contre I’isolement

o Ce programme se construit autour de sorties culturelles et de moments conviviaux répartis en plusieurs temps de

rencontre.
= 3 sorties a la journée en autocar avec un guide pour 2024
= 1 sortie culturelle aux Aillons
= 1 repas convivial au restaurant
= 3 séances de cinéma intergénérationnelles
= Opérette Orphée aux enfers
=

L’animation du processus qui améne au voyage Séniors, en partenariat avec ANCV. Cette année

avec 36 participants contre 35 et 33 les années précédentes
= Des actions loisirs et culturelles tout au long de 1’année, en mixité de population

v' Repérer et accompagner des personnes agées isolées :

Le Comité Technique Séniors est force de proposition dans cet objectif et chaque partenaire joue un role dans le repérage

des personnes isolées.
v" Des repas par hameau de village.
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La premiére action a débuté en fin d’année 2022, avec les correspondants seniors qui ont pris leur baton de pélerin pour
accompagner une personne qui leur semble ne pas avoir de loisirs et qui ne cotoie plus personne. Cette action a pris son
plein essor avec 4 repas en 2023. En 2024, les liens se sont renforcés entre les participants. Au départ timide, ils ont, au
fil des repas, fait connaissance et sont désormais a 1’aise pour échanger davantage.

En 2024, nous avons également réussi a faire 4 repas (1 par trimestre). Chaque repas a regroupé environ 20 personnes.
Non seulement les correspondants ont ce réle de mailler le territoire, mais en plus de cela, elles vont chercher les per-
sonnes isolées chez elles, et s’occupent de les emmener au restaurant, puis de les ramener.

Bilan Qualitatif : 503 participants pour cet axe n°2
Le maintien du lien social, les temps conviviaux, les décou-
vertes culturelles, en résumé I'échange, sont les outils indis-
pensables pour la prévention de la perte d'autonomie. La so-
cialisation est le symbole d'une vie active, et I'effort demandé
par cette socialisation :

- tenir une conversation,

- se projeter dans I'événement

- mémoriser la date,

- se lever, se laver, s'habiller, oublier les douleurs,
Contribue pleinement au bien vieillir.

En notre qualité de centre social, le maintien du lien social
est notre coeur de métier, toute 1'essence de notre mission sur
le territoire. Avec le public séniors, cette mission est décu-
plée :

1 - parce que les séniors sont en forte représentation sur le
territoire,

2- parce qu'ils sont en demande de ce lien,

3- parce qu'ils ont le temps de participer.

Aussi, par ces actions, notre structure est confortée dans son
role de lieu d'échange, de lien, de culture, d'expérimentation,
de prévention par les séniors et par les partenaires, ce qui
donne entiéere légitimité pour innover, et étre force de propo-
sition pour la mise en place d'actions répondant au besoin du
territoire.

Pour les séniors, ils trouvent un programme riche et varié qui
répond & leurs attentes et surtout restent accessible financie-
rement.

La diversité des actions permet de toucher aussi la jeune gé-
nération de séniors qui vient renouveler le public, qui est un
vivier de bénévoles pour notre monde associatif et qui entend
au passage le message de prévention.

Toute cette dynamique de projet se construit avec les parte-
naires et le territoire, ce qui fait sa réussite.

Actions Hommes | Femmes

Total Bénéficiaires

Nombre Actions

Lien Social 77 274

Sorties Chautagne, Tignes, Tain I’Hermitage
Repas Plan d’eau

Opérette / Opera Bouffe « Orphée aux enfers »
Repas Personnes Isolées

Voyage Sénior Menton

Axe 3 : Développer I’Accés aux Droits et a I’Information des plus de 60 ans

En lien avec notre label France Services :
e Acces aux Droits :

- Accueil et accompagnement pour toute démarche administrative en lien avec nos partenaires nationaux et locaux
- Accompagnement vers I’autonomie des séniors via le numérique
e Inclusion numérique par 1’organisation d’atelier informatique : ces ateliers informatiques sont proposés sur 36 semaines le
jeudi avec 4 plages horaires permettant d’accueillir 20 personnes maximum par journée et une offre d’assistance ou de

possibilité d’échange a distance entre les sessions.

Objectif général de ce projet : permettre aux seniors de gagner en autonomie face aux outils numériques pour ne pas craindre les

liens dématérialisés / Mise en place d’atelier numérique a théme.

Bilan Qualitatif : 482 participants pour cet axe n°3
Notre centre social est un réel lieu ressource pour toute ques-
tion informatique ou accompagnement aux démarches admi-
nistratives en numérique, et un lieu de proximité, un atout
essentiel pour I’autonomie des séniors via le numérique.
Gréce au plan France Relance, nous avons pu nous doter de
matériels reconditionnés, smartphones, tablettes et ordina-
teurs. Nous les mettons a disposition de usagers qui souhai-
tent évoluer et nous organisons des ateliers d’apprentissage.

La dématérialisation (effrénée) des démarches administra-
tives fragilise davantage les personnes en situation de préca-
rité numérique, c’est pourquoi les Amis des Bauges se sont
engageés depuis plus de 15 ans sur cette action.
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Nous proposons des actions collectives et/ou individuelles
aux personnes agées de 60 ans et plus sur le théme de la lutte
contre la fracture numérique. Ces actions favorisent 1’accés
aux droits, I’autonomie dans la pratique du numérique et le
lien social.

En 2024, année marquée par la reprise des ateliers collectifs
suspendus depuis la crise sanitaire, 123 accompagnements
individuels ou collectifs ont eu lieu. Le jeudi matin, entre 5
et 9 personnes se sont retrouvées pour participer a des temps
d’apprentissage divers, sur smartphone, tablette, ou ordina-
teur portable.
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Deux bénévoles ont rejoint ponctuellement I’équipe d’ani-
mation de ces ateliers collectifs, Marielle, jeune retraitée et
Romain que nous avons découvert lors de la journée DuoDay
en novembre 2023.

Par ailleurs, les mercredis, d’autres rendez-vous individuels
ont permis aux usagers d’acquérir de I’autonomie dans leurs
usages en étant accompagnés.

Un autre projet phare : I’aide aux Aidants (axe n°4)

Obijectif : Proposer une animation aux aidés du territoire dans un cadre de santé sécurisé afin de libérer 1’aidant, tant sur le
plan psychologique que physique.

Schématiser ci-dessous :

Arith, Le Noyer,
Lescheraines, St

Aillon le Jeune,

A tour de rdle

Aillon le Vieux Frangois de Sales

Accueil 3 FEHPAD du Chatelard,

4 Accompagnement par des profes-

5 i 1 fois par
sionnels de la Fondation VSHA

‘l’
!

bénéficiaires mois L"aidant peut pratiquer
Définition d'une journée type librement des activités

pendant le temps de

Bellecombe,

Doucy, Ecole, Jarsy, Faccueil de I'aidé
La Compote, Ste

Reine

Orientés par le Département Le Chatelard, La

Motte en Bauges

Inscrits et véhiculés par Les Amis des Bauges

2024 a connu de grandes variations d’effectif : nous étions & saturation sur le ler semestre; alors qu'en début de 2éme semestre,
nous avions bien moins de monde. Nous avons proposé aux aidés disponibles de se greffer lorsqu'un créneau de I'autre groupe
S'ouvrait, afin de maintenir 1’action.

Cette année encore, les aidants expriment leur soulagement et leur gratitude d’avoir cette journée de répit chaque mois.

Contexte : Deux vendredis par mois hors vacances estivales et Noél, pour 5 bénéficiaires par secteur, soit 10 places au total. Le
territoire est séparé en 2 géographiquement pour éviter de trop longs trajets. Les bénéficiaires sont repérés par le Département,
sur la base du volontariat de chacun.

Accueil et Inscription : L’accueil se fait a "TEHPAD du Chatelard avec un personnel soignant dédié pour le groupe. Les ins-
criptions sont prises par Les Amis des Bauges, ainsi que la répartition des aidés et la relation avec les aidants

Logistique : Un mail est envoyé aux aidants 10 jours avant le Jour J, réponse attendue au plus tard le lundi de la semaine de
I’accueil, avant16h. Envoi de la liste des inscrits a 'EPHAD, ADMR, SSIAD (pour la mise en place des interventions a domi-
cile) et bénévoles du transport. La veille, un appel téléphonique est adressé aux aidés pour rappel et confirmation

Bilan quantitatif et qualitatif :

Quantitatif : En 2024, ce sont 12 bénéficiaires qui ont été
accueillis lors de 18 journées. Le transport est assuré par une
équipe de 10 bénévoles.

On dénombre 19 aidants autour des 12 bénéficiaires dont
presque la moitié sont actifs et ont moins de 60 ans

Perspectives 2025

Qualitatif

L'action pourrait se nommer : le souffle tant attendu. C'est un
réel succes pour cette action expérimentale et innovante, tant
pour le territoire que pour les politiques séniors et elle pour-
rait inspirer la conférence des financeurs pour la dupliquer
ailleurs.

Le succes de cette action est en partie lié a I'implication trés
forte des partenaires qui a abouti & une action coconstruite et
apportant une réponse face a un réel manque pour les aidants,
tout en levant les freins tels que co(t, sécurité et mobilité. Le
petit plus, l'accueil se déroule a I'EHPAD et permet ainsi une
véritable immersion pour les aidés dans I'établissement et le
maintien d'une socialisation

Maintien de I’action a priori toute I’année. Une fois que 1’accueil de jour a Jarsy sera ouvert (& priori fin 2025/ début 2026), nous

devrons certainement repenser ’action.
p

La valorisation du bénévolat sur ce poste représente :

Total Valorisation Bénévolat « Emploi/Services a la population/Seniors » en 2024 : 947 heures
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8 - L’accueil aux Amis des Bauges

Certaines [bonnes] habitudes Covid ont été conservées comme les paiements par virement encouragés pour la créche, les centres
de loisirs, les publicités Vivre en Bauges, etc ...). Malgré cela, on note une forte augmentation des appels, visites ou mels (+
11%) par rapport a 2023 — qui était déja une année exceptionnelle ! L’augmentation est surtout liée aux « Seniors ».

Parmi ces données, France Services représente 31%.

Ce chiffre est d’autant plus important a noter qu’il augmente sans cesse d’année en année.

e En 2024, au total, il y a eu, 7 999 appels, visites ou mels soit plus de 33 personnes par jour d’ouverture !

C’est Christine (jusqu’en aout), Delphine, Emilie et Raphaéle qui vous ont renseignés en 2024 a I’accueil du lundi au vendredi
(avec une fermeture au public le mardi matin afin que nous puissions tenir une réunion d’équipe).

Evolution des appels ou visites a ’accueil des Amis des Bauges au cours des 7 derniéres années

Evolution des accueils aux Amis des Bauges

3500
3000
2500
2000
1500
[ | '

500

0-lllll lll i S
Structure : MSAP / France Services Vie locale : logement, Enfance / Jeunesse Petite enfance HGAR /
Administrateurs, VeB, Seniors, etc... RAM
bénévoles, Adhésions,
etc...

Années : 2018 / 2019 / 2020 / 2021 / 2022 / 2023 / 2024

Quelgues explications complémentaires a ce graphigue :
Ce que chacun des thémes regroupe :
= Structure : appel ou visite des administrateurs ou des bénévoles de 1’association
= France Services (auparavant MSAP) : ce chapitre regroupe a présent I’ensemble des renseignements liée a I’emploi, a I’accés
a ’EPN, aux demandes diverses liées a un service public ou assimilé (par exemple, dossier CAF)
o Emploi Formation : appel ou visite concernant l’emploi et la formation, basculé dans les chiffres MSAP
o Espace Public Numérique : appel, mais principalement visite, pour accéder aux ordinateurs a disposition du pu-
blic, basculé dans les chiffres MSAP
= Vie locale : appel ou visite concernant le Vivre en Bauges, les seniors, les activités (les ndtres et celles des autres), les spec-
tacles, le logement a 1’année, etc ...
= Enfance / Jeunesse : appel ou visite concernant les actions Enfance/ Jeunesse (centre de loisirs, activités ados, etc ...)
= Petite Enfance : appel ou visite concernant les actions Petite Enfance La Farandole (réglement de facture par exemple), le
RPE, Potins Couffins. Ne sont répertoriés ici que les contacts que nous avons au siége des Amis des Bauges, ne sont pas
comptés les contacts directs avec la Farandole ou le RPE.

Pour 2024, il y a eu un peu de mouvement et de recomposition de temps de travail a ’accueil :

e  Christine a été a temps partiel de travail a 80 % jusqu’a son départ en retraite fin aout,

e Delphine est a temps plein et est présente 4,5 jours par semaine.

e Emilie a été a temps partiel & 57 % (20 h par semaine) jusqu’en mai, puis a partir de juin a 80% avec une journée
d’accueil

e Raphaéle a été en contrat annualisé de 24 h/semaine pour étre a 50% a I’accueil et aux ateliers informatiques pendant
I’année scolaire et responsable de 1’accueil de loisirs 4/10 ans pendant les vacances jusqu’en juillet, puis a 50 % sur
I’accueil et les ateliers informatiques a partir d’aout.

K_k_Kh_k_K_K_Kk_k_Kk_k_k_k_k_Kk_Kk_k_k_)k_)_*)_)_Kk_k_%k_%

La valorisation totale du bénévolat pour I’ensemble de 1’association représente :
Total Valorisation Bénévolat en 2024 : 2 872 heures

30/45 Assemblée Générale Association Les Amis des Bauges 17/05/25




O - Les adhérents en 2024 :

=  Point sur le nombre d’adhérents : Au cours de ’année 2024, Les Amis des Bauges ont eu 471 adhésions, couvrant 998
personnes et 30 personnes morales, réparties comme suit :

Adherent Famille, 787

Adhéerent Individuel
Adulte;, 154

Adhérent Individuel

Personne Morale; 30 Jeune; O

Adheéerent Indmnviduel
Membre de droit; 6 Enfant; 21

Répartition par catégorie :

Les 471 adhésions représentent Evolution des adhésions au cours des derniéres années

998 - presque 1000 - personnes
(656 adultes, 312 enfants et 30
personnes morales).

1500

1000 W
A noter qu’en 2007, pour atteindre
> 11 [ : 500
ce nombre d’adhérents, il n’y avait o — —_—

eu que 360 adhésions ! Cela montre
que le public des Amis des Bauges
a beaucoup changé. Ce ne sont plus
forcément des familles avec

enfants, mais plutot des lpersonnes = Adhésions ===Adhérents Associations
seules ou des couples agés.

2006 |
2007
2008
2009
2014

2010
2011
2012
2013
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024

Répartition par communes :

Toutes les communes des Bauges sont représentées parmi les adhérents. Cela varie de 9,51 a 30,23% de la population d’une
commune qui est couverte par 1’adhésion aux Amis des Bauges.

Pres de 20% de la population totale du Cceur des Bauges est couverte par 1’adhésion aux Amis des Bauges !

180
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140
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40 A
20 -

0 i

&

Lecture du graphique ci-dessus :
e  1ére colonne (bleue/ gris) : nombre d’adhésion
e  2éme colonne (rouge / gris foncé) : nombre d’adhérents
e 3éme colonne (jaune/ blanc) : Pourcentage que cela représente dans le total de la commune.
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Rapport Financier pour l'exercice 2024

1 — Les charges d’exploitation : 1 005 569 €

Quelques éléments remarquables au sujet
des charges d’exploitation :

Charges exceptionnelles
0%

Dotation Amortissements
2%

En 2024, contre toute attente les frais
« électricité, chauffage » sont restés
trés raisonnables grace a différents
boucliers. Les tensions sur ces postes 1%
semblent s’apaisaient.

Nous avons une forte augmentation de

nos produits d’entretien car nous avons

épuiseé les réserves que nous avions fait

au moment du COVID.

Nous notons une augmentation de tous

nos loyers.

Nous avons toujours des co(ts de répa-

rations du matériel électro-ménager @  Charges Personnels |
la créche. Nous avons le projet de le re- 67% mpotsoTaxes

nouveler prochainement. 3%

Nous avons fait beaucoup de dépenses

en raison de la reprise des activités (prestataires extérieurs, transports, etc ...).

Sur I’ensemble de I’année, nous avons baisser nos cofits de frais postaux car nous envoyons beaucoup moins de courrier et
nous avons baissé nos frais de télécommunications en changeant d’opérateurs. Sur ce point, actuellement, nous avons tout
de méme noté une baisse de qualité !

Nous avons une augmentation des couts de formation professionnelle, car il a fallu former les nouveaux salariés et entretenir
les compétences de toutes les équipes. (Les dépenses de formation sont remboursées par notre fonds de formation, vous
verrez donc une augmentation des produits sur ce poste)

Les principales charges sont liées au personnel (plus de 67% du total des charges, auxquelles peuvent s’ajouter les 3 %
d’imp6bts et taxes), sachant que 41 personnes différentes ont travaillé aux Amis des Bauges en 2024, presque toutes issues
des 14 communes.

Les charges de personnels ont augmenté en raison des mouvements (des départs et des recrutements, animation seniors toue
I’année), mais surtout des revalorisations conventionnelles.

Nous alimentons un fonds dédiés « Rotation de personnel et tuilages » afin de pouvoir faire face, dans les 5 ans a venir, aux
prochains départs et aux difficultés de recrutements que rencontrent toute la branche professionnelle.

Services Ext.
4%

Autres services extérieurs
16%

2- Les produits d’exploitation : 1 009 145 €

Quelques éléments remarquables au su-
jet des produits d’exploitation, notam-

ment en comparaison de 2023 :

17/05/25

Cotisations Adhérents
Il'y a plus de recettes de produits fi- 0%

nis car nous avons réalisé beaucoup
plus d’activités.

Produits financiers
0%

Contrepartie supplétives

Vente de produits finis
1% P

18%

La subvention de I’Etat augmente
car nous touchons 5 000 € de plus
pour France Services et 4 275 € pour
I’emploi aidé animatrice « Senior ».
Nous avons également obtenu un
nouveau Poste Fonjep (+ 7 107 €) et
une subvention de 4 800 € pour colo
apprenante.

La subvention du Conseil Départe-
mental augmente en raison d’une
subvention de 5 000 € pour 1’opé-
rette.

La subvention SIVOM est en aug-
mentation, (aprés une trés forte
baisse en 2022) : 33502 €. Il yaune
régularisation d’une subvention

s excgptionnels

Subventions Autres ef Divers
2%

Subventions Etat
7%

Subventions CAF (Msa) )
46% Subventions Département
9%
Subventions SIVOM
17%

« chargé de coopération » (+ 13 590 €) et des sommes qui restent conforme a la prévision sur 5 ans que nous avions concer-
nant la CTG (+ 17 351 € pour la Petite Enfance et 3 308 € pour I’Enfance Jeunesse).

Les subventions CAF et MSA sont en forte augmentation : + 29 499 €. Notamment car la CAF a augmenté ses prestations
de services a I’acte afin que nous puissions faire face aux augmentations conventionnelles de salaires. De plus, pour la
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créche, la ou les salaires ont dii le plus augmenter, la CAF a créé un « bonus attractivité » (970 € par place, soit 23 280 €
attendu)

- Nous percevons depuis 2022 une subvention de la CARSAT afin d’étoffer notre projet « seniors ». Cette subvention devrait
nous apporter 10 000 €/an pendant 5 ans.

- Nous avons percu une subvention de Grand Chambéry (1 100 €) pour aider la mise en place des séances de cinéma plein
air.

- Notre nombre d’adhésion augmente toujours, ce qui traduit la bonne dynamique que nous avons repris cette année.

3. Le résultat : Excédent de 3 576 € (soit 0,35 % du total des produits)

4. L'actif : Le Bilan, photographie de 1’état financier de notre association au 31 décembre 2024, présente un total de 517 264 €.

5. Le passif : A noter au passif des fonds propres qui restent raisonnables eu égard au volume d’activités et aux charges fixes
de I’association.

L’évolution des fonds propres de 1’association rapportée au total des produits d’exploitation reste trés satisfaisante (environ 90
jours de fonctionnement).

6. Sur le plan des méthodes : Poursuite des méthodes retenues depuis I'exercice 2002 avec la constatation des subventions a
I'année scolaire si besoin, le rattachement des reliquats au bon exercice et non a l'exercice n+1.

7. Sur le plan de la valorisation du bénévolat : 2 487 heures estimées en 2023
2002 | ... 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 2021 | 2022 2023 | 2024

Nombre

d'heures 2526 | 2910 | 3225 | 2939 | 3011 | 3081 | 3447 | 3439 | 3187 | 3333 | 1602 1831 | 2364 2487 | 2872

Nombre dhewnes de binévolat pour le déroulement des activités

4000

3500

3000

2500

2000

1500

1000

500

2002 2003 2004 2005 2008 2007 2008 2008 2010 201 2012 2013 2014 2015 2018 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Légere remontée du bénévolat, mais 1’abandon du Concours de Maisons Fleuries, ampute grandement le nombre
d’heures de bénévolat.

Vous trouverez dans les pages qui suivent les comptes de bilan et de résultat édités par notre cabinet comptable. Puis pour mieux
illustrer les activités au sein des Amis des Bauges, des tableaux synthétiques des dépenses et recettes réalisées au cours de I’année
2024.
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MG Altais ASSO LES AMIS DES BAUGES Page : 4
r - ' L]
Détail de I' Actif
01/01/2024 12 01/01/2023 12
Etat exprimeé en euros 317122024 pois 31/12/2023 mois | Varnations Yo I
| TOTAL - Actif Inmobilisé NET 691011 134] | 982460 157 | (2905.58) -2257)
Concessions brevets et droits similaires
205000 LOGICIELS 100,16 0.04 100,16 004
280300 AMORT LOGICIELS (190.16) -0.04 (190.16) -0.04

Installations techniques, matériel et outillage

215100 MATERIEL RAMA-HGAR
281510 AMTSMAT. RAMA-HGAR.

416,10 o008

§76228 169
(8346.18) -1.!

003010 209
(0939.10) -2.00

416,10

(1176.82) -11.5¢
159202 1603

Antres immobilisations corporelles 5020,01 114 0083,69 182 (3163,68) -34.83
218100 INSTAL. GENEF. AGENC. DIV. 855646 187 855646 172
218200 MATERIEL DE TRANSPORT 3015100 784 3015100 o03
218300 MATERIEL BUREAU ET INFO. 16 187,50 3.13 14 700,88 203 148671 1041
218400 MOBILIER 1126444 215 12 38531 24¢ (1120.87) -.03
281810 AMORT. INSTAL. GENERALES (8 08720y -Lis (7445.71) 149 (641.58) -5.42
281820 AMORT. MAT. TRANSPORT (30 151.00) 583 (30 151,00) 6.5
281830 AMT SIMMOB.CORPORELLES (12135.64) -39 (10253.02) -2.08 (1 882.62) -18.40
281840 AMORT MOEILIER (0865.55) -1.9I (8860,23) -7 (1005.32) -11.35
Aufres immobilisations financiéres 583,00 o011 T4L00  0a5 (158,00) -21,22
275000 DEFOT ET CAUTIONNEMENT 583.00 ol 741,00 003 (158.00) -24.42
| TOTAL I - Actif Circulant NET 51034459 6] | 188 357.38 ss.03] | 2198721 45|

Avances & acompres versés sur commandes

409100 FOUENISSEURS DEBITEURS

56790 ou1

56790 o

(567,00) 100,00
(567‘90} -100.00

Créances clients, usagers et comptes rattaches

041D Collectif clients debitenrs

10 757.2
1075725 208

N

2,08

13271,98 265
1327208 266

(2515,73) 18

(2515,73) -18.95

Autres créances

8752294 1692

03 806,62 18,82

(6 283.68) -&.70

040D Collectif fournisseurs débitewrs 14 49 14 40
42IMART  REMUNERATION MARTIN MOUCHET L 100,00 002 100.00 002
4218AVI REMUNERATION SAVINIEN Leane 100,00 002 100,00 0.02
448770 SUB.CAF 8503040 l66! 0203046 1548 (6 100.06) 654
468700 PRODUITS A RECEVOIR 137805 037 1567.16 031 (180.11) -12.97

Disponibilités 411 524,40 7956 380 700,88 7642 30 814,52 509
512000 CREDIT AGRICOLE DAV 1000155 201 10 90155
512100 CA DES SAVOIE CSL 32153333 o20¢ 30140697 0090 2012636 468
512110 LIVRET A 78 70500 1523 78 603,75 1978 10125 2.
530000 CAISSE AMIS DES BAUGES 274,52 005 67016 014 (404.64) -59.38
532100 CAISSE CINEMA 20,00 20,00

Charges constatées d'avance 540,00 o010 540,00
486000 CHARGES CONSTAT. D'AVANCE 54000 049 540,00

| ToTAL DUBILAN ACTIF 517 263,70 10000 | 198 182,07 s000] | 19 081,63 23]
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Détail du Passif
01/01/2024 12 01/01/2023 12
Etfat exprimé en euros 311272024 nwois 3171272023 mois | Vanations % I
| TOTAL 1- Total des fonds associatifs 21480418 +153] | 21436394 #3.03] | 14024 0.21]
| Total des fonds propres 214 042,85 <138 | 210 466,55 «225] | 357630 70|
Réserves 210 466,55 40,69 20561730 41,27 484025 236
106310 AUTRES RESERVES 210 466.55 4069 205 617.30 4127 484025 L3
Excédent ou déficit de 'exercice 357630 o069 484925 a7 (1272,95) -2623
| Total des autres fonds associatifs 76133 o5 | 380739 o] | (3136,06) -50.47]
Subventions d'investissement 761,33 645 380730 a8 (3 136.06) -80.47
131000 SUBVENTIONS D'EQUIPEMENT 550200 106 550000 L0
131110 SUBVENTION INVEST INFO 3117.76 0.0 3111776 0.63
139100 SUBV. D'INVESTISS. INSCRAUCR (785843) -7z (472237) -0.85 (3 136,06) -o841
| TOTAL I - Total des Provisions 5330900 101 | 5122800 1028] | 208100 46|
Provisions pour charges 5330000 19031 51 228.00 1028 208100 496
153000 PROV. PENSIONS ET OBLIG.SIM. 4580000 &8¢ 4372800 479 208100 +7o
158100 AUTRESPROV. POUR CHARGES 750000 145 7350000 17
| TOTAL II- Total des fonds reportés et dédiés 8381218 1520] | 69 842,18 1402 | 13 970,00 20,00}
Fonds dédiés sur subventions d'exploitation 8381218 1620 69 842,18 1402 13 970,00 2000
194000 FONDS DEDIES - SUBV. EXPLOITATION 8381218 1620 60 84218 1402 13 070,00 20.00
| TOTAL Iv - Total des dettes 165 338,34 31.9) | 16274795 27| | 259030 159
Emprunts et dettes auprés des établissements de crédit 935078 188 (9 359,78) -100,00
512000 CREDIT AGRICOLE DAV 035078 188 (0 350.78) -108.00
Deites fournisseurs et comptes rattachés 2768940 535 19 405,00 390 828440 <287
040C Collectif fournisseurs créditewrs 13 666.88 .04 720375 143 646313 #4872
408100 FOURN. FACT NON PARVENUES 1402252 271 1220125 243 182127 1493
Dettes fiscales et sociales 121 590,23 2351 104 261,75 2092 17 337,48 16.63
428200 CONGES A PAYER 5004937 2.8 41566.11 534 848326 204!
428600 PERSAUTR CHARGES APAYER 246200 045 246200
431000 URSSAF 1527652 295 1444011 2#0 836,41 479
431110 INDEMNITES JOURN.SECURITE SOCT 113932 022 113932
437020 CAISSE CADRES 170065 o033 1 700,65
437030 RETRAITE COMP+PREV:-CADRE 564744 109 016805 184 (3 521.51) -38.41
437040 CAISSE MUTUELLES 250638 043 250638
437321 ITPREVOYANCE 72720 004 34012 0.05 478,17 190184
438200 CHARGES /CONGES A PAYER 25525,10 493 2110871 4% 432648 2041
438600 AUTR. CHARGSOCIAL A PAYER 150358 03I 33168.00 0.65 (177442) -72.48
442100 PASDGFIP 46043 0.0 53175 oM (62.32) -11.72
447000 TAXE /SAT AIRES 13102.06 233 1210400 247 008,06 747
448600 ETAT - CHARGES A PAYER 140000 027 154500 o4 (145.00) 839
Autres dettes 152,00 a03 152,00
041C Collectif clients créditenrs 15200 003 152.00
Produirs constatés d'avance 1589771 .07 2072142 597 (13 823,71) -#&.51
487000 PRODUITS CONSTAT D'AVANCE 1580771 307 2072142 ie7 (13 823.71) -4e.3!

I Total du passif

517 263,70 10000] |

198 182,07 100,00] |

10 081,63 25|
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Compte de Résultat 122
Etatepriméen ewros | 3U122024 || 3vm20023
12 mois 1? mois
Ventes de marchandises
Production vendue (Biens)
Production vendue (Services et Travaux) 188 430 170117
: Montant net du chiffre d'affaires 188 430 170117
2
; Productions stockée
2 Production mumobilisée
-'? Subventions d'exploitation 795 204 702 628
= | Dons 400
= | Cotisations 4340 4027
= Legs et donations
g Produits liés a des financements réglementaires 29 9
Repnises sur provisions ef amortissements, transfert de charges {75) 720
Autres produits
Total des produits de fonctionnement 088 337 877 501
Achats de marchandises
Variation de stock
Achats de matiéres ef autres approvisionnements 43 476 43 023
= Variation de stock
f Autres achats et charges extemes 232820 203 447
z
4 Impéts. taxes et versements assinulés 24678 22764
E Salawes et trastements 513743 460 615
il . - -
=) Charges sociales 155 482 134 580
==
= Subventions accordées par lassociation
:.-: Dotation auxamortissements et dépréciations 6181 5083
? Dotation auxprovisions 2081 (3 461)
-=
o Autres charges 13 1
Total des charges de fonctionnement 978 474 876 851
RESULTAT DE FONCTIONNEMENT COURANT 0 863 650
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Compte de Résultat 22
Ftat exprimé en euros I 3171272024 I I 311272023
RESTULTAT DEFONCTIONNEMENT COURANT 9 563 650
Excédent attribué ou msuffisance transférée
Insuffisance supportée ou excédent transféré
De participations
. D'autres valeurs mobiléres et créances d'actif mmobihsé
= B | Autres mtéréts et produits assumilés 3828 3511
= 0| Reprises surprovisions et dépréciations et transferts de charges
C Z| Différences positives de change
= Z| Produits nets sur cessions de valeurs mobilidres de placement
Total des produits financiers 3528 3511
x| Dotations auxamortissements et auxdépréciations
& e | Intéréts et charges assmmlées
z = | Différences négatives de change
% 7| Charges nettes sur cessions de valeurs mobilitres de placement
Sz
- Total des charges financiéres
RESULTAT FINANCIER. 3828 3511
RESULTAT COURANT 13691 4 1a0
o =| Suropérations de gestion 719 1 497
E 2| Suropérations en capital 3136 2074
g E’ Reprises sur provisions et dépréciations et transferts de charges
£
3 Total des produits exceptionnels 3855 4471
oy
Y 3| Suropérations de gestion
2 E Sur opérations en capital
Z =| Dotations aux amortissements et auxdépréciations
=3
;‘ Total des charges exceptionnelles
RESULTAT EXCEPTIONNEL 3855 4471
PARTICIPATION DES SATAIRIES
IMPOTS SUR LES BENEFICES
(+) Report des ressources non utiisées des exercices anténeurs
(-) Engagements a réaliser sur ressources affectées 13 970 3783
TOTAL DES PRODUITS 996 020 885 483
TOTAL DES CHARGES 002 444 880 634
EXCEDENT ou DEFICIT 3576 4 849
EVALUATION DES CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE PRODUITS CHARGES
Bénévolat
Prestations en nature 13 125
Dons en nature 34 464
Secours en nature
Mise a disposition gratuite de biens 13125
Prestations
Persopnel bégévole 34464
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Association "Les Amis des Bauges" : Compte de résultat 2024

27/03/2025
AFFECTATIONS DES CHARGES

Num. Intitulés TOTAL Fonction. | Farandole RPE Enfance Famille | Emp. For.
2024 Général _|petite Enfance Jeunesse [Animation | Seniors
6061 |Electricté/Eau 5477 0 4 973 252 126 0 126
6061 |Combustibles Chauffages 3548 0 2 096 726 363 0 363
6061 |Carburants 926 0 0 102 487 221 115
6062 |Fournitures d'ateliers ou d'activités 17 125 5 1153 23 6 130 8 151 1663
6 062 |Produits pharmaceutiques 265 0 245 0 21 0 0
6062 |Produits d'entretien 3 669 4 3604 57 2 1 2
6063 |Petit équipement, petit outillage 3842 249 806 403 2 161 64 159
6 064 |Fournitures administratives, de bureau 2 090 388 825 270 254 100 254
6068 |Fournit. non stockables (alimentation, boissons) 38 913 0 24 014 105 13 913 847 34
60 |TOTAL ACHATS 75 855 646 37 715 1938 23 457 9 384 2715
6120 |Redevances de crédits bail 8 645 1963 3746 322 1282 505 826
6130 |Locations immobiliéres / matériel 2 498 0 0 0 678 1 000 820
6130 [Locations (loyer) 16 817 1435 4 454 1951 6 385 1129 1462
6150 |Entretien et réparations 597 45 485 7 29 12 19
6156 |Maintenance 5 087 0 3749 798 540 0 0
6160 |Prime d'assurance 4 092 621 2 228 102 559 214 369
6181 |Documentation 58 0 20 0 38 0 0
6185 |Frais de colloques, séminaires 0 0 0 0 0 0 0
6186 |Formation des bénévoles 0 0 0 0 0 0 0
61 |TOTAL SERVICES EXTERIEURS 37 795 4 064 14 683 3180 9511 2 860 3 496
6211 |Personnel interimaire/prestataires 87 682 355 4 434 3923 13 107 17 581 48 282
6226 |Honoraires (Comptable, commissaire comptes) 20 427 20 427 0 0 0 0 0
6 227 |Frais d'actes et de contentieux 0 0 0 0 0 0 0
6230 |Publicités Publications 11 765 11 765 0 0 0 0 0
6238 |Divers (Pourboires,dons,etc ..) 0 0 0 0 0 0 0
6248 |Transports d'activités et d'animation 16 243 0 0 84 5903 1 206 9 050
6251 |Déplacements du Personnel et missions 3434 1213 256 168 448 129 1220
6257 |Receptions 1442 225 29 153 56 185 794
6258 |Déplacements des bénévoles 725 595 0 0 0 0 130
6261 |Frais postaux 5 465 22 72 12 84 4 626 649
6262 |Frais de télécommunications 2 362 222 794 794 321 57 174
6270 |Services bancaires et assimilés 285 65 124 11 42 17 27
6280 |Charges externes diverses 0 0 0 0 0 0 0
6281 |Cotisations 7 877 6 878 899 100 0 0 0
6285 |Frais de CA et d'Assemblée 1219 1219 0 0 0 0 0
6286 |Formation 3720 0 2 320 0 0 0 1 400
62 |Charges et services extérieurs 162 647 42 986 8 928 5 246 19 960 23 801 61 726
6311 |Taxes surles salaires 13 618 4214 7 320 400 1179 481 24
6313 |Participation formation professionnelle cont. 11 492 2 887 5878 426 1411 335 555
633  |Impots, Taxes et versements sur rémunérat. 932 38 72 6 25 106 686
63 [Impdts, Taxes, versements assimilé 26 042 7 139 13 269 833 2614 923 1 264
6411 |Rémunération du personnel 488 007 121 302 248 094 17 917 70 193 14 094 16 407
6412 |Congés Payés/Précarité/Autres 32 143 1701 21 592 1431 814 1 296 5 309
645 |Charges de SS et de prévoyance 142 519 41 698 67 755 6 012 19 185 5 404 2 464
647 Autres charges sociales 7274 1717 3932 397 859 204 164
64 |[Total charges personnel 669 943 | 166 418 |[341 374 |25 758 91 051 20 998 24 344
65 |[TOTAL CHARGES SUPPLETIVES 13 125 0 12 000 0 0 0 1125
67 |TOTAL CHARGES EXCEPTIONNELLES 10 0 0 0 10 0 0
6811 |Dotation amortissements surimmobilisations 6 181 1216 2 986 360 794 313 512
6811 |Dotation Provision Rotation Perso et tuilage IFC 13 971 2 453 6 703 295 2 409 752 1 359
68 |Total dotation 20 152 3 669 9 689 655 3 203 1 065 1871
TOTAL CHARGES D'EXPLOITATION 1005569 |224922 437659 |37 610 (149 807 59 030 96 542
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Association "Les Amis des Bauges" : Compte de Résultat 2024

AFFECTATION DES PRODUITS

J Intitulés TOTAL Fonction. Farandole RPE Enfance Famille Emp. For.
Num 2024 Général |Petite Enfance Jeunesse [ Animation| Seniors
Abonnements 975 975 - - - - -
Publicité 15 022 5 700 - - - 9 322 -
706| Participation des usagers 165 061 3 384 69 130 - 45 391 15 308 31 847
70|Vente de produits finis 181 058 10 059 69 130 - 45 391 24 630 31 847
741| ASP Accueil / Seniors 5 870 - - - - - 5 870
741|ASP services Civiques / Divers 1 000 - - - - - 1 000
741|Fonjep (DDCSPP) / Colo Apprenant] 19 014 14 214 - - 4 800 - -
France Services 40 000 40 000 - - - - -
## |Subvention ETAT 65 884 54 214 - - 4 800 - 6 870
## | Conseil Départemental CTJ Volet D| 31 151 19 000 - - 12 151 - -
## | Suivi Public fragile Conseil Dép. 7 700 - - - - - 7 700
## | Conseil Départemental (AnimNoél, | 47 450 12 750 - - 70 - 34 630
## |Reliquat CFPPA et divers 2 097 2 097 - - - - -
## |Subvention Département 88 398 33 847 - - 12 221 - 42 330
## | SV OM Pilotage 21 000 21 000 - - - - -
## | SIVOM Projets - - - - - - -
## | Reliquat 2023 13 590 - 5844 - 7 746 - -
## | Reversement divers contrats EJ - - - - - -
| ## |SVOM Petite Enfance 90 655 - 81 807 8 848 - - -
Reliquat 2024 ou trop pergu : - - - - - - -
| ## |SVOM Jeunesse 44 194 - - - 44 194 - -
| Reliquat 2024 ou trop pergu : - - - - - - -
## | Total Subvention SIVOM 169 439 21 000 87 651 8 848 51 940 - -
## | Prestation de services CAF CS 80 764 80 764 - - - - -
## | Subvention exceptionnelle CAF 14 720 14 720 - - - - -
## |Bonus CTG at attractivité 111 028 - 84 595 9 533 16 900 - -
## | Prestations Collectives Familles 25 923 - - - - 25 923 -
## | Prestation CAF EAJE/ RPE/ ALSH 221 696 - 181 551 19 228 18 555 2 362 -
## | MSA 7 290 7 000 290 - - - -
## |Subvention CAF MSA 461 421 102 484 266 436 28 761 35 455 28 285 -
## |[FNDVA /| REAAP/ Reprise fonds d 1039 1039 - - - - -
## | Région / PNR / Communes 3902 - - - - 3902 -
## | Uniformation 4 905 - 2441 - - - 2 464
## | Chantiers / Divers - - - - - - -
## | CARSAT / Autres 11 050 - - - - - 11 050

## |Subvention autres 20 896 1039 2 441 - - 3 902 13 514
## [Contrepartie supplétives 13 125 - 12 000 - - - 1125

## |Cotisations adhérents 4 349 4 349 - - - -
76|Produits financiers 3 828 3 828 - - - -

77|Produits exceptionnels 748 747 1 - - - -
TOTAL DES PRODUITS 1 009 145 231 568 437 658 37 609 149 807 56 816 95 687
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Comparaison du Budget total des Amis des Bauges de I'année 2023 a I'année 2024 et Budget Prévisonnel 2025

CHARGES PRODUITS
Rubrigue CR 2023 CR 2024 Dif. % BP 2025 Rubrique CR 2023 CR 2024 Dif. % BP 2025

Alimentation, Boissons 37 709 € 38913 € 1204 € 3% 42552¢€ Abonnements 1140 € 975 € |- B5€|  -14% 1000 €
Fournitures d'ateliers ou d'activités / pharmacie 7576 € 17 479 € 9903 € BEe| 18543 € P ublicité 14 070 € 15022 € 952 € 7% 15428 €
Produits d'entretien 1876 € 3669 € 1793 € 96%) 3505€ Participation des usagers 154 134 € 165 061 € 10927 € 7% 147 345 €
Petit équipement, petit o utillage 8262 € 3753€ |- 4509€|  -55%) 7320 € Vente de produits finis 169 344 € 181 058 € 1714 € 7% 163 773 €
Fournitures administratives, de bureau 1737€ 2090 € 353€ 20%) 3282€ ASP Activités Partielles €';#DIV/O!

Carburants/ Combustibles / Electricité 13449 € 9951 € |- 3498€ 260 17 600 € ASP Contrat aidé / service civique 2127 € 6 870 € 4743€| 223% 1200€
TOTAL ACHATS 70 609 € 75855 € 5246 € 7%] 92802€ M SAP France Services et Divers 35000 € 40 000 € 5000€| 1% 45000€
Locations immobiliéres / matériel 24 122 € 27 961 € 3839€ % 28600 € Fonjep DDJS DDASS 7107 € 14 214 € 707€| 100% 7108 €
Entretien / réparations / M aintenance 3541 € 5684 € 2U3€ 61% 4720€ Divers 15€ 4 800 € 4785 €| 31900%

Prime d'assurance 3914 € 4092¢€ 78 € 5% 5270€ Subvention ETAT 44 249 € 65 884 € 21635 € 9% 53 308 €
Documentation / Formation Bénévoles 481 € 58 € |- 423€|  -88% 475 € Conseil Départemental contrat Territoria] 29 400 € 31151 € 1751€ 6% 33400€
TOTAL CHARGES EXT 32 058 € 37795 € 5737 € 18%| 39 065¢€ Suivi P ublic Fragilisé 7700 € 7700 € € 0% 9500 €
Prestataires extérieurs. 74 385 € 87 682 € 13297 € Bl 70610€ Conseil Départemental (FDAL, Confdes| 33 000 € 47 450 € u450€| 4a4%| 45000 €
Rémunérations d'intermédiaires et honoraires 19853 € 20427 € 574 € 3% 18400 € Reprise CFPPA 20212022 etdivers| 14 040 € 2097 € |- 1943€| -85% 2200 €
Publicités Publications 12564 € 11765€ |- 799€ 6% 13150€ Subvention Département 84 140 € 88 398 € 4258 € 5% 90100 €
Transports d'activités et d'animation 12 329 € 16 243 € 39U € 320 8 860 € SIVU/ SIVOM Pilotage 21000 € 21000 € € 0%l 21000¢€
Déplacements des bénévoles / du personnel 2641€ 4159 € 1518 € 57%| 3805€ Reliquat Année n-lou trop pergu 747 € 13590 € ©843€| 1Y

Missions et receptions 4452 € 2662 € |- 1790 € -40%) 8910 € SIVUSIVOM Contrat enfance 68 550 € 85901 € 7351€| 25%] 79 193 €
Frais postaux 7 230 € 5465 € |- 1765 € -24%) 6910 € Reliquat Année n-lou trop percu €[#DIv/O!

Frais de télécommunications 2096 € 2362€ 266 € 1B% 1912 € SIVU/SIVOM Jeunesse 45640 € 48 948 € 3308 € 7% 56694 €
Charges externes diverses et services bancaires 268 € 285€ 7€ 6% 350 € Reliquat Année n-1lou trop pergu €[#DIv/0!

Cotisations 7815€ 7877 € 62€ 4 6 690 € Subvention SIVU/SIVOM 135937 € 169439€ | 33502¢ 25%| 156 887 €
Formation 1235€ 3720€ 2485€| 2010 6 070 € Prestation de services CAF CS 73694 € 80764 € 7070€| 1% 82646¢€
Charges et services extérieurs 144 868 € 162 647 € r 17 779 € 12%| 145 667 € Subventions exceptionnelle CAF 15173 € 14 720 € |- 453 € 3% 18 500€
Taxes sur les salaires 12194 € 13618 € 1424 € nw| 15924 € REAPP/ Sortie Famille / Bonus CTG 96 135 € 111028 € #893€| Bwl 115929 €
Participation formation professionnelle cont. 10 956 € 11492 € 536 € 5000 11798 € Prestations Collectives Familles 19491 € 25923 € 6432€ 33%] 24 695€
Impéts, Taxes et versements sur rémunérat. 860 € 932 € 72€ 8% 642 € Prestation CAF Halte Garderie RAMA | 219 029 € 221696 € 2667 € w| 224 242 €
Impots, Taxes 24010 € 26 042 € f 2032 € 8w| 28 364¢€ M SA 8400 € 7290 € |- 11m0€| -Bw 10000 €
Rémunération du personnel 447 025 € 488 007 € 40982 € 9%| 499 033 € Subvention CAF MSA 431922 € 461421 € | 29499¢ 7%| 476 012 €
Charges de SS et de prévoyance 145 301 € 174 662 € 29 361€ 20%| 151 675 € FNDVA/REAAP/ Autres 6 379 € 14 952 € 8573€| 14% 2870 €
Autres charges sociales (M TS, 2) 6990 € 7274 € 284 € 4% 6 627 € Uniformation 773 € 4905€ 4B2€| 535% 5770 €
Total charges personnel 599 316 € 669 943 € r 70 627 € 12%| 657 335€ Divers / Transferts de charges 8703 € 5614€ |- 3089€| -35% 14913€
Dot.amortissements surimmo +Fonds dédiés 9765€ 20 152 € 10387€ 106%) 4400 € Autres Subventions et Divers 15855 € 25471 € 9616 € 612 23553€
Total dotation 9765 € 20152 € 10 387 €| 106% 4400 €

Charges exceptionnelles - € 10 € 10 € [#unu# - € Cotisations adhérents 4027 € 4349 € 322 € 8% 4000 €
Charges supplétives 12 000 € 13125 € 125 9% 12000€ Produits supplétifs 12 000 € 13125 € 105€ 9] 12 000€
TOTAL DES CHARGES 892626€ | 1005569€ | 112943 ¢ 13%| 979 633 € TOTAL DES PRODUITS 897 474€ | 1009145€ 111671€ % 979 633 €
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Le budget prévisionnel 2025

Lors du conseil d’administration (CA) de décembre 2024, lorsqu’il a fallu voter le budget prévisionnel 2025 (BP
2025), beaucoup d’incertitudes pesaient sur les finances publiques. Le CA a donc choisi de reconduire le BP 2024
pour I’année 2025 tout en intégrant les évolutions connues, mais en attendant que certains points s’éclaircissent et en
s’engageant a actualiser le BP 2025 quand certaines données seront plus fiables.

Le BP 2025 présenté actuellement se veut étre le plus fidéle aux actions que souhaite entreprendre le centre socio-
culturel « Les Amis des Bauges » pour 2025.

Les dépenses 2025, comme dans toutes structures ne vendant pas de produits "transformés"”, sont principalement
constituées par des charges de personnel (67 %).

Les produits sont, pour leur part, principalement constitués de subventions publiques (82 %). Chaque subvention qui
ne sera pas versée pourra donc mettre I'association dans une position trés délicate.

Quelqgues explications sur les principaux postes du budget prévisionnel 2025 :

Le budget prévisionnel 2025 s’établit a 979 633 €.

La base actuelle de travail est le méme budget prévisionnel qu’en 2024 avec quelques évolutions dont voici les

principales tendances :

En charges :

e Augmentation des salaires, charges et impots liés aux personnels de 1,55 % (soit + 14 997 €), en raison des
augmentations conventionnelles des salaires avec une nouvelle grille de classification ainsi que le recrutement
« responsable Centre de Loisirs » compté sur toute I’année.

En produits :
e Augmentation des subventions de 1’Etat :
o Pour France Services, poursuite de I’augmentation progressive de 5 000 € par an jusqu’en 2026
o 2 postes FONJEP aidé pour I’année 2025
o Pour le moment, pas de subvention « Colo apprenante » noté
e Baisse des subventions du département, puisqu’il n’y aura plus ’aide pour le projet « opérette »
e Baisse des subventions SIVOM : conséquence de la régularisation de la subvention « chargés de coopéra-
tion » traité en 2024.

e Augmentation des subventions CAF avec notamment le bonus attractivité pour la Petite Enfance.

/ A voter, en lien avec le rapport financier : \

= Approbation des comptes
= Affectation du résultat aux fonds propres de 1’association

= Conservation des tarifs d’adhésion a 1’association :
o Enfant: 6 € (sans droit de vote)

Jeunes (16/25 ans) : 6 €

Individuel adulte : 8 €

Famille : 10 €

O
O
(@]
o Personne morale / Association : 15 €

n’y a plus obligation d’en désigner un nouveau.

\i Enregistrement de la démission du commissaire aux comptes suppléant (Mr Gilles BOURGUIGNON).II/
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Association "Les Amis des Bauges" : Budget Prévisionnel 2025

27/03/2025
AFFECTATIONS DES CHARGES
Num. Intitulés TOTAL Fonction. | Farandole RAM Enfance Famille | Emp. For.
2025 Général | petit Enfan. Jeunesse |Animation| Seniors
6061 |Electricté / Eau 10 110 178 7577 2 082 176 31 66
6061 [Combustibles Chauffages 5 000 0 2 000 450 900 450 1 200
6061 |Carburants 2 490 0 0 0 600 1390 500
6062 |Fournitures d'ateliers ou d'activités 17 928 62 2 632 1011 6711 5239 2273
6062 |Produits pharmaceutiques 615 2 454 0 157 0 1
6062 |Produits d'entretien 3 505 41 3088 27 326 7 15
6063 |Petit équipement, petit o utillage 7 320 72 2 153 513 1442 113 3027
6 064 |Fournitures administratives, de bureau 3282 310 1158 156 639 655 365
6068 |Fournit.non stockables (alimentation, boisso 42 552 0 28 512 0 12 390 1 650 0
60 |[TOTAL ACHATS 92 802 666 47 574 4 240 23 340 9 535 7447
6 120 [Redevances de crédits bail 8 200 1 696 3 595 305 1676 299 629
6130 |Locations immobiliéres / matériel 4710 0 0 0 1 500 2210 1 000
6130 [Locations (loyer) 15 690 1291 2735 982 6 525 1177 2 979
6150 |Entretien et réparations 2670 103 1719 19 272 18 538
6156 |Maintenance 2 050 21 1744 4 270 4 8
6160 |Prime d'assurance 5270 590 2 499 406 853 454 469
6181 [Documentation 225 0 25 100 0 0 100
6 185 |Frais de colloques, séminaires 0 0 0 0 0 0 0
6186 |Formation des bénévoles 250 250 0 0 0 0 0
61 |TOTAL SERVICES EXTERIEURS 39 065 3951 12 317 1815 11 097 4162 5723
6211 |Personnelinterimaire/prestataires 70 610 434 2921 4178 18 989 13 026 31 061
6226 |Honoraires (Comptable, commissaire comptd 18 400 18 400 0 0 0 0 0
6 227 [Frais d'actes et de contentieux 0 0 0 0 0 0 0
6230 |Publicités Publications 13 150 13 150 0 0 0 0 0
6238 [Divers (Pourboires,dons,etc ..) 0 0 0 0 0 0 0
6248 |[Transports d'activités et d'animation 8 860 0 0 0 4 060 2 300 2 500
6251 |Déplacements du Personnel et missions 3 555 1 000 500 400 630 475 550
6257 [Receptions 7 160 250 500 300 260 600 5 250
6258 |Déplacements des bénévoles 250 250 0 0 0 0 0
6261 |Frais postaux 6 910 103 719 219 862 4 368 638
6262 [Frais de télécommunications 1912 209 828 374 327 37 138
6270 |Services bancaires et assimilés 350 72 153 13 72 13 27
6280 [Charges externes diverses 0 0 0 0 0 0 0
6281 |Cotisations 6 690 6 690 0 0 0 0 0
6285 [Frais de CA et d'Assemblée 1 750 1750 0 0 0 0 0
6286 |Formation 6 070 1370 4 200 500 0 0 0
62 [Charges et services extérieurs 145 667 43 680 9 821 5983 25 200 20 819 40 164
6311 [Taxes surles salaires 15 924 3974 8 554 469 2 082 662 183
6313 |Participation formation professionnelle cont. 11 798 2 443 5629 377 2 636 381 332
633 Impdts, Taxes et versements sur rémunérat. 642 24 578 4 23 4 9
63 | Impbts, Taxes, versements assiny 28 364 6 441 14 761 849 4742 1 046 524
6411 |Rémunération du personnel 499 033 |106 219 244 744 16 374 | 100 705 16 553 14 439
6412 [Congés Payés/autres/ Service Civique 1 320 0 1 320 0 0 0 0
645 |Charges de SS et de prévoyance 150 355 36 820 69 368 5731 27 650 6 455 4 332
647  |Autres charges sociales 6 627 1504 3 565 254 982 218 104
64 |Total charges personnel 657 335 | 144 543 318 997 22 358 |129 337 23 226 18 874
67 |TOTAL CHARGES EXCEPTIONNELL 0 0 0 0 0 0 0
6811 |Dotation amortissements surimmobilisationg 4 400 910 1929 164 899 160 338
6811 [Dotation nouvel équipement informatique 0 0 0 0 0 0 0
68 |Total dotation 4 400 910 1929 164 899 160 338
861 |Mise a disposition gratuite de biens 12 000 12 000 0
| TOTAL CHARGES D'EXPLOITATION 979 633 | 200 192 417 399 35409 |194 615 58 948 73 070
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Association "Les Amis des Bauges" : Budget Prévisionnel 2025

27/03/2025
AFFECTATION DES PRODUITS
Intitulés TOTAL Fonction. | Farandole RPE Enfance Famille Emp. For.
Num 2025 Général |Petite Enfan, Jeunesse | Animation [ Seniors
Abonnements 1 000 1 000 - - - - -
Publicité 15 428 5 700 - - - 9 728 -
706 1|Participation des usagers 147 345 4 828 65 000 - 50 500 11 975 15 042
70|Vente de produits finis 163 773 11 528 65 000 - 50 500 21 703 15 042
741 1|ASP (Apprentissage, autres) - - - - - - -
741 2|ASP Accueill - - - - - - -
741 2|ASP Farandole 1 200 - 1 200 - - - -
741 3|ASP Aide remplacement - - - - - - -
741 3|Fonjep DDCSPP 7 108 7 108 - - - - -
France Services 45 000 45 000 - - - - -
741|Subvention ETAT 53 308 52 108 1200 - - - -
743 |Conseil Départemental Contrat Terroti 33 400 19 000 - - 10 400 - 4 000
743 |Public fragilisé Conseil Départemental 9 500 - - - - - 9 500
743 |Conseil Départemental (conférence fi 45 000 14 000 1 500 - - 4 800 24 700
743 Reprise CFPPA 2023 et investis. 2 200 2 200 - - - - -
743|Subvention Département 90 100 35 200 1 500 - 10 400 4 800 38 200
744 |SI\VOM Contrat d'Animation 21 000 21 000 - - - - -
744 |S\VOM Projets - - - - - - -
744 |Rbst CD Cont. Dep. Jeunesse - - - - - - -
744 |Rbst Contrat Educatif Local DDJS - - - - - -
744 |SVOM Petite Enfance 79 193 - 66 906 7 451 4 837 - -
Reliquat Année Précédente - - - - - - -
744 |SIVOMEnfance Jeunesse 56 694 - - - 56 694 - -
Reliquat Année Précédente - - - - - - -
744|Total Subvention SIVOM 156 887 21 000 66 906 7 451 61 531 - -
746 |Prestation de services CAF CS 82 646 82 646 - - - - -
746 |Subvention exceptionnelle CAF 18 500 14 500 - - - 4 000 -
746 |Bonus CTG 115 929 - 83 516 9 533 22 880 - -
746 |Prestations Collectives Familles 24 695 - - - - 24 695 -
746 |Prestation CAF EAJE, RPE, ALSH, LA 224 242 - 183 076 18 226 18 940 4 000 -
746 |MSA 10 000 5 000 - - - 5 000 -
746|Subvention CAF MSA 476 013 102 146 266 593 27 759 41 820 37 695 -
748 |FNDVA / REAAP/ Reprise fonds déd 1 550 1 550 - - - - -
748 |Région / PNR/ Communes 1 320 - - - - 1 320 -
748 |UniFormation 5770 1370 4 200 200 - - -
748 |Chantiers / Divers - - - - - - -
748 |CARSAT 12 000 - - - - - 12 000
748|Subvention autres 20 640 2 920 4 200 200 - 1320 12 000
756|Cotisations adhérents 4 000 4 000 - - - -
76|Produits financiers 2913 2913 - - - -
871 Prestations en nature 12 000 12 000 -
| |TOTAL DES PRODUITS 979 633 231 814 417 399 35 409 164 251 65 518 65 242
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Rapport d’Orientation pour 2025

En cours de rédaction a la date du 11/04/25.

Merci a tous, Jean DEBREE,
Président des Amis des Bauges
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